


1.因犯罪受过刑事处罚的人员；

2.被开除中国共产党党籍的人员；

3.被开除公职的人员；

4.被依法列为失信联合惩戒对象的人员；

5.严重违反用人单位规章制度致解除劳动合同的人员；

6.曾通过主动辞职、 辞退等方式脱离集团体系时间未满一年

的人员 ；

7.相关证书、 工作经历、 获奖情况等背景调查结果存在问题

的人员 ；

8.法律法规规定不得招录的其他情形的人员；

9.集团认为其他不适宜招录的人员 。

二、 招聘岗位及要求

岗位 1个，人数 1人，详见附件1《哈尔滨绿怡工程评价与

检测有限责任公司2026年社会公开招聘岗位需求表》 。

三、 招聘程序

(一 ) 发布招聘公告

通过云南水务微信公众号、 公司网站 (www.lygcpj.com)等

发布渠道同步发布招聘公告 。

(二 ) 网上报名及资格审查
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 1.报名时间： 自发布之日起至11月 18 日止 (北京时间17:

00) , 逾期不再受理。

2.报名方式： 采取邮件报名方式，此次招聘不接受现场、 短

信或来电报名。
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