
北京外国语大学教师招聘网https://hr.bfsu.edu.cn/hr/

序号 招聘单位 职位名称 需求人数 专业要求 应聘基本要求 联系方式

1 阿拉伯学院
阿拉伯语语言文学

教学科研岗
0-2

阿拉伯语语言文学
或相关专业

1.具有阿拉伯语或相关专业博士学位的应届毕业
生；
2.具有阿拉伯语专业博士学位，且具有讲师及以上
职称的高校在职教师；
3.具有较强的教学、科研能力，具备较好的科研基
础和成果；
4.外籍候选人应具有博士学位，专业要求可适当放
宽。

岗位联系人：伍老师
联系电话：010-88816327
联系邮箱：wujun@bfsu.edu.cn

2 德语学院 德语教学科研岗 0-1 德语语言学

1.具有博士学位的应届毕业生；
2.拥有国际化学术背景，英语和德语能力优秀；
3.拥有国际化学术资源，具备跨学科研究科研潜
力；
4.拥有国际化教学视野，为学院的“德语+大数据管
理与应用”双学位项目拓展国际合作。

岗位联系人：包老师
联系电话：010-88816516
联系邮箱：baogegeng@bfsu.edu.cn

3
俄语语言文学
教学科研岗

0-2
俄语语言文学 （含翻
译学）、 俄罗斯文化

和俄罗斯区域学
1.具有本专业博士学位。

4
俄语+非通用语
教学科研岗

0-2
俄语+塔吉克语

俄语+乌兹别克语

1.具有俄语专业博士学位且精通2种非通用语之一；
2.具有非通用语（2种非通用语之一）专业博士学位
且精通俄语，俄语达到专业八级水平；
3.应聘者须满足上述条件之一，2种非通用语为：乌
兹别克语、塔吉克语。

5 法学院

知识产权，民商法，
民事诉讼法（纠纷解

决），国际法，
法律理论，

刑法教学科研岗

0-2 法学或者相关专业

1.具有法学或者相关专业博士学位；
2.在国内外发表过高水平研究成果，具有良好的表
达能力和外语水平。

岗位联系人：刘老师
联系电话：010-88816126
联系邮箱：law@bfsu.edu.cn

北京外国语大学2027年第一批教学科研岗位需求一览表

俄语学院
岗位联系人：李老师
联系电话：010-88811332
联系邮箱：liyan@bfsu.edu.cn
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6 法语语言文化学院 法语教学科研岗 0-1 法语国家与地区研究

1.拥有法语相关博士学位，有一定的科研成果发
表；
2.法语水平优秀。

岗位联系人：李老师
联系电话：010-88816305
联系邮箱：bwfyxy@bfsu.edu.cn

7 非洲学院 科摩罗语教学科研岗 0-1
科摩罗语言文学或
非洲研究相关专业

1.具有硕士及以上学位，且具有科摩罗语学习经历
证明或语言水平证书；
2.熟练掌握科摩罗语和英语或法语，能够胜任科摩
罗语课程教学和研究工作；
3.有志于长期从事科摩罗语教学及非洲研究工作；
4.具有对象国学习经历者优先。

岗位联系人：苏老师
联系电话：010-88815830
联系邮箱：bwfzxy@bfsu.edu.cn

8 高级翻译学院 翻译学教学科研岗 0-1
翻译技术、技术传播
、语料库翻译学等

相关领域

1.具有翻译技术、技术传播、语料库翻译学等相关
方向博士学位；
2.有较强的翻译技术相关教学能力和科研潜力，有
一定笔译或口译实践能力的同等条件下优先考虑。

岗位联系人：朱老师
联系电话：010-88813007
联系邮箱：gsti@bfsu.edu.cn

9
外交学/国际关系

教学科研岗
0-1 外交学、国际关系

1.具有博士学位，调入人员应具有高级职称；
2.能用英文讲授本学科专业课程的优先，能发表高
质量学术论文的优先。

10
比较政治/区域国别

教学科研岗
0-1 比较政治、区域国别

1.具有博士学位，调入人员应具有高级职称；
2.能用英文讲授本学科专业课程的优先，能发表高
质量学术论文的优先。

国际关系学院
岗位联系人：汤老师
联系电话：010-88817822
联系邮箱：tangshu@bfsu.edu.cn
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11
工商管理类
教学科研岗

工商管理学类（会计
学、财务管理、市场
营销、人力资源管理
、国际商务等）

1.具有博士学位的应届毕业生，具有良好的学术创
新能力与成果潜力；
2.同等条件下，拥有本学科高水平代表性成果者优
先，具有管理学与人工智能或语言学交叉学科研究
背景优先；
3.英语能力优秀，能够自如地使用全英文授课。

12 经济类教学科研岗

应用经济学类（金融
学、国际贸易学、产
业经济学（数字经济

方向）等）

1.具有博士学位的应届毕业生，具有良好的学术创
新能力与成果潜力；
2.同等条件下，拥有本学科高水平代表性成果者优
先，具有经济学与人工智能或语言学交叉学科研究
背景优先；
3.英语能力优秀，能够自如地使用全英文授课。

13
管理科学与工程类

教学科研岗

管理科学与工程类
（信息系统与信息管
理、数据科学与智能
管理、运营与供应链
管理、电子商务等）

1.具有博士学位的应届毕业生，具有良好的学术创
新能力与成果潜力；
2.同等条件下，拥有本学科高水平代表性成果者优
先，具有管理科学与工程与人工智能交叉学科研究
背景优先；
3.英语能力优秀，能够自如地使用全英文授课。

14 国际中国文化研究院 中国学教学科研岗 0-1
政治学、区域国别学
、现当代中国研究

等专业

1.具有博士学位的应届毕业生、非定向出站博士后
、已具有副教授及以上职称人员；
2.拥有海外汉学/中国学研究背景及科研成果；
3.精通法语或亚非小语种者优先。

岗位联系人：刘老师
联系电话：010-88818390
联系邮箱：zhwh@bfsu.edu.cn

15 教育学院
国际教育、全球教育

治理教学科研岗
0-1

教育学原理、比较教
育学、高等教育学、

教育管理学

1.具有博士学位，具有良好的语言表达能力及较好
的外语水平；
2.具有一定数量并达到一定水平的科研成果；
3.具有海外留学经历并获得学位者优先。

岗位联系人：滕老师
联系电话：010-88818983
联系邮箱：tengcen@bfsu.edu.cn

国际商学院
3个岗位
共0-3

岗位联系人：秦老师
联系电话：010-88816349
联系邮箱：hr-ibs@bfsu.edu.cn
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16 马克思主义学院
马克思主义理论学科

教学科研岗
0-7

马克思主义理论、哲
学、社会学、政治学
、法学、中共党史
党建等学科专业

1.中共党员；
2.具有博士学位的应届毕业生、非定向出站博士后
、调入人员；
3.有教学经历者优先。

岗位联系人：周老师
联系电话：010-88816864
联系邮箱：bwmy@bfsu.edu.cn

17
区域与全球治理
高等研究院

区域国别学
教学科研岗

0-3 区域国别学相关专业

1.具有区域国别学相关专业博士学位；
2.熟悉区域国别研究前沿，能利用大数据开展相关
研究，并有志在这一领域发展；
3.具有坚实的理论功底和原创性学术发展潜力；
4.具有较高的外语水平，能熟练使用英文或相关语
种开展研究教学工作，通过英语专八考试或具有以
上英语能力的其他证书，能熟练运用两门外语者优
先；
5.能高质量按时完成高研院制定的科研任务。

岗位联系人：谢老师
联系电话：010-88818525
联系邮箱：qyyqqzl@bfsu.edu.cn

18
人工智能与人类语言

重点实验室
人工智能、计算机
科学教学科研岗

0-1
人工智能、深度学习
、计算语言学、

计算机科学

1.具有博士学位的应届毕业生、非定向出站博士后
、具有副教授及以上职称人员；
2.具有扎实的学术和技能基础，能够胜任实验室教
学科研、技术开发和相关工作。

岗位联系人：任老师
联系电话：18810203041
联系邮箱：ai@bfsu.edu.cn

19
日语学院

（日本学研究中心）
日语教学科研岗 0-1

日语语言、日语教育
、日本文学、日本文
化、日本经济、日本
社会、中日翻译

1.具有博士学位的应届毕业生、非定向出站博士后
、具有副教授及以上职称人员；
2.具有较高的教学能力，高质量的科研成果，较好
的发展潜力。

岗位联系人：金老师
联系电话：010-88816584
联系邮箱：ryzx@bfsu.edu.cn
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20 体育教研部 健美操教学科研岗 0-1 体育教育、运动训练

1.具有海内外博士学位的应届毕业生，原则上年龄
不超过35周岁；
2.具备一定的科研能力，具有高水平学术成果；
3.运动技能等级一级及以上，能够胜任健美操等公
体课程教学、运动队训练及群体竞赛工作；
4.在教学、科研等方面发展潜力大，具有不断学习
新兴体育项目的能力，能够开设两门以上的运动项
目课程。

岗位联系人：张老师
联系电话：010-88816667
联系邮箱：bwtyb@bfsu.edu.cn

21
西班牙语翻译
教学科研岗

西班牙语语言文学

1.具有博士学位，非应届毕业生应具有副教授及以
上职称；
2.研究领域为西班牙语语言文学者优先；
3.有教学经验者优先；
4.有一定数量的科研成果。

岗位联系人：孙老师
联系电话：15201273830
联系邮箱：felipe@bfsu.edu.cn

22
葡萄牙语语言文学

教学科研岗
葡萄牙语语言文学

1.具有博士学位，非应届毕业生应具有副教授及以
上职称；
2.研究领域为葡萄牙语文学、语言学、翻译学、教
育学或区域国别研究；
3.有教学经验者优先；
4.有一定数量的科研成果。

岗位联系人：余老师
联系电话：13811701689
联系邮箱：yu_jing@bfsu.edu.cn

23 信息科学技术学院
自然语言处理
教学科研岗

4个岗位
共0-3

自然语言处理
相关专业

1.具有博士学位的应届毕业生，或者已取得副教授
及以上教职的学者，具有自然语言处理、计算语言
学、机器学习等方向的研究背景；
2.应届博士毕业生需要具有较好的学术潜力，调入
员需要具有一定数量并达到一定水平的科研成果；
3.自然语言处理相关领域有突出研究成果或产学研
合作经验者优先；
4.能够教授自然语言处理或语言智能相关本科研究
生课程。

岗位联系人：梁老师
联系电话：010-88816746
联系邮箱：bwjsj@bfsu.edu.cn

西班牙语
葡萄牙语学院

2个岗位
共0-1
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24
计算机科学与技术

教学科研岗
计算机相关专业

1.具有计算机相关专业博士学位的应届毕业生，或
者已取得副教授及以上教职的学者；
2.应届毕业生需要具有较好的学术潜力，调入人员
需要具有一定数量并达到一定水平的科研成果；
3.计算机科学与技术、软件工程、社会计算、网络
空间安全、数字媒体技术等方向优先；
4.能够教授计算机科学与技术相关本科研究生课程
。

25
人工智能

教学科研岗
人工智能、智能科学
与技术相关专业

1.具有博士学位的应届毕业生，或者已取得副教授
及以上教职的学者；
2.具有人工智能和智能科学与技术及相关学科扎实
的理论基础和独立科研能力，应届博士毕业生需要
具有较好的学术潜力，调入人员需要具有一定数量
并达到一水平的科研成果；
3.能够承担人工智能和智能科学与技术相关课程的
教学工作，指导本科生学科竞赛和研究生科研工
作；
4.具有工程实践经历、产学研合作项目经验和背景
者优先。

26
数据科学与智能管理

教学科研岗
数据科学和人工智能

相关专业

1.具有博士学位的应届毕业生，或者已取得副教授
及以上教职的学者；
2.具有数据科学与智能决策相关学科扎实的理论基
础和独立科研能力，应届博士毕业生需要具有较好
的学术潜力，调入人员需要具有一定数量并达到一
水平的科研成果；
3.能够承数据科学、智能决策和人工智能治理相关
课程的教学工作，指导本科生学科竞赛和研究生科
研工作。

信息科学技术学院
4个岗位
共0-3

岗位联系人：梁老师
联系电话：010-88816746
联系邮箱：bwjsj@bfsu.edu.cn
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27 朝鲜语教学科研岗 0-1 朝鲜语及相关专业

1.具有博士学位，本科须为朝鲜语专业，调入人员
应具有副高及以上职称；
2.熟练掌握韩国语，能够胜任朝鲜语本科及研究生
教学工作，在国内外公开发表过韩国学研究相关论
文；
3.热爱并致力于服务教学一线，有志于长期从事朝
鲜语教学、朝鲜语专业建设以及朝鲜半岛相关的科
研工作；
4.具有熟练的英语口语、书面表达能力。

岗位联系人：戴老师
联系电话：010-88816711
联系邮箱：dennisdai@bfsu.edu.cn

28
亚洲地区研究（南亚
、西亚）教学科研岗

0-2

政治学、语言文学、
人类学、经济学、历
史学、国别与区域

研究

1.具有博士学位，博士阶段研究方向涉及南亚或西
亚的政治、经济、历史、社会文化、语言文学等领
域，能够开展相关国别和区域研究；
2.具有良好的人文社会科学专业训练，具备相应学
术研究能力，能够承担南亚、西亚地区研究以及相
关国别区域研究课程的教学工作；
3.除英语等通用外语外，至少熟练掌握一门南亚或
西亚地区对象国语言，能够使用对象国本土语言开
展资料搜集和学术研究；
4.具备跨区域研究能力者优先，近五年具有南亚或
西亚对象国学习、访学或较长期实地调查经历者优
先；
5.热爱教学科研工作，有志于长期从事国别区域研
究领域的教学、科研和人才培养工作。

岗位联系人：孔老师
联系电话：18811468078
联系邮箱：jinlei_owen@bfsu.edu.cn

29

语言智能、语言测
评，英语文学，翻
译，区域国别方向

教学科研岗

0-4
语言智能、语言测评
、英语文学、翻译、

区域国别
1.具有博士学位。

30
南太平洋研究方向

教学科研岗
0-2

英语及南太平洋语种
相关专业

1.具有硕士及以上学位，英语熟练；
2.英语及南太平洋语种相关专业优先。

岗位联系人：刘老师
联系电话：010-88817287
联系邮箱：seis@bfsu.edu.cn

亚洲学院

英语学院
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北京外国语大学2027年第一批教学科研岗位需求一览表

31
中国外语与教育

研究中心
语言政策与规划
教学科研岗

0-1
外国语言学及
应用语言学

1.具有博士学位的应届毕业生、调入人员、可按期
出站的非定向博士后等。

岗位联系人：王老师
联系电话：010-88816824
联系邮箱：wjyzx@bfsu.edu.cn

32
国际中文教育
教学科研岗

国际中文教育

1.具有博士学位，毕业于中文专业；
2.具有良好的科研意识和学术研究能力，具有一定
数量并达到一定水平的科研成果；
3.具有良好的口头表达能力，能胜任相关学科的本
科和研究生课程。

33
应用语言学
教学科研岗

应用语言学

1.正高级职称，博士生导师；
2.具有突出的学术成果和学术影响力，学科或学术
带头人；
3.具有良好的口头表达能力，能胜任相关学科的本
科和研究生课程。

34
比较文学与世界文学

教学科研岗
比较文学与世界文学

1.正高级职称，博士生导师；
2.具有突出的学术成果和学术影响力，学科或学术
带头人；
3.具有良好的口头表达能力，能胜任相关学科的本
科和研究生课程。

35
汉语言文字学（音韵
学方向）教学科研岗

0-1
汉语言文字学

（音韵学方向）

1.具有博士学位，毕业于中文专业；
2.具有良好的科研意识和学术研究能力，具有一定
数量并达到一定水平的科研成果；
3.具有良好的口头表达能力，能胜任相关学科的本
科和研究生课程。

36 专用英语学院
翻译/国别研究/
语言学/文学专业

教学科研岗
0-3

翻译/国别研究/
语言学/文学专业

1.具有博士学位的应届毕业生；
2.有一年以上教龄或具有一定的科研成果。

岗位联系人：匡老师
联系电话：010-88818615
联系邮箱：kuanglinlin@bfsu.edu.cn

岗位联系人：王老师
联系电话：010-88817812
联系邮箱：bwzw@bfsu.edu.cn

中国语言文学学院

3个岗位
共0-2
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