
广东工业大学2026年聘用制职员招聘岗位表

序号 招聘单位 招聘岗位
岗位
代码

岗位类型
招聘
人数

专业要求
（最高学历）

学历要求 其他条件

1 教务处 行政人员 26GL01 管理岗 1 专业不限
硕士

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟悉计算机操作和常用办公软件应用 ；
3.有较好的语言及文字表达能力 ；
4.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实；
5.具有管理或相关工作经验者优先 。

2
科学研究管理部

成果转化处
行政人员 26GL02 管理岗 1 专业不限

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.具有较强的责任心、沟通能力和组织协调能力，具有团队合
作精神，工作细致严谨踏实;服务意识强，执行力强，能吃苦耐
劳;
3.熟练掌握办公软件，具备较强的公文写作能力、计算机应用
能力;    
4.具有科研管理、成果转化工作经验者优先。

3 保卫处 安保管理 26GL03 管理岗 2 专业不限
本科

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.具有较强的责任心和沟通能力 ，具有较强的团队合作精神和
服务意识；工作岗位需轮流值班，能够适应值班安排；
3.具备较好公文写作能力，熟练操作常用办公软件；
4.2026年、2027年应届毕业生。

4
资产与实验室

管理处

综合管理岗 26GL04 管理岗 1

电子科学与技术（A0809）、信息与通信工
程（A0810）、计算机科学与技术（A0812）
、软件工程（A0835）、软件工程硕士（专

业硕士）（A084005）、网络空间安全
（A0839）

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实；
3.熟练掌握办公软件，具备较强的公文写作能力、计算机应用
能力;
4.具有相关信息化系统维护和管理经验者优先 ，具备数据采集
整理等能力。

房屋管理岗 26GL05 管理岗 1 专业不限
硕士

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康;
2.具有较好的沟通协调、组织能力和文字表达能力，有责任心
和服务意识，工作细致踏实，能吃苦耐劳;
3.熟练操作常用办公软件，具备较好的数据整理与处理能力 。

5
对外联络与校友

事务办公室
行政人员 26GL06 管理岗 1

专业不限
（工商管理A1202、社会工作A030305专业优

先）

硕士
及以上

1.有新媒体运营经验、高校学生事务或校友工作经验者优先 ；
2.具有较好的中英文写作能力和活动组织策划能力 ；
3.具备良好的沟通协调与执行能力 ，善于整合和利用资源、促
进内外部多方合作；
4.思维敏捷，善于创新，有团队合作精神和服务意识，工作细
致踏实；
5.有志于从事校友工作，对高等教育和校友事务有基本了解 ，
能适应出差。

6 机电工程学院 事务秘书 26GL07 管理岗 1 专业不限
硕士

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.具有较强的责任心和学习能力 ，具有团队合作精神，工作细
致踏实；
3.熟悉掌握计算机操作及常用软件的应用 ；
4.具有良好的中英文文书和英语交流能力者优先 ；
5.具有国际学生教育工作和学生管理经验者优先 。

7
土木与交通工程

学院
教务秘书 26GL08 管理岗 1 专业不限

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟练掌握Office、WPS办公软件特别是Excel的使用，熟悉网
站管理；
3.有较强的语言及文字表达能力 ；
4.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实；
5.具有管理或相关工作经验者优先 。

8
人文与社会科学

高等研究院
党政办公室
事务秘书

26GL09 管理岗 1

专业不限
（教育学A04、管理学A12、人工智能

A084010、计算机科学与技术A0812专业优
先）

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟悉计算机操作和常用办公软件应用 ；
3.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实，能独立解决问题；
4.具备一定的文字撰写、组织协调能力。

9
智慧海洋科学与

工程研究院
办公室

事务秘书
26GL10 管理岗 1

工学A08、海洋科学A0707、化学A0703
（环境科学与工程A0830、计算机A0812、电
子信息A0840、机械A0846、控制科学与工程

A0811专业优先）

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟悉计算机操作和常用办公软件应用 ；
3.有较好的语言及文字表达能力 ；
4.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实；
5.具有行政管理或相关工作经验者优先 。

10 通识教育中心
党政办公室
教务秘书

26GL11 管理岗 1 专业不限
硕士

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟练掌握办公软件，具备较强的计算机应用能力 ;           
3.具备扎实的文字功底，熟悉公文写作，拥有良好的沟通协调
能力;
4.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，具有团队合作精
神，工作细致踏实。

11 财务处 财务会计 26ZJ01 专技岗 2
会计学A120201、会计硕士

（专业硕士）A120206
硕士

及以上

1.具有较强的责任心和学习能力 ，具有团队合作精神，工作细
致踏实；
2.具备较强的财会专业技术能力及较好的文字功底 ；
3.具有良好的沟通能力，熟悉计算机操作及常用软件应用 。

12 基建处

工程管理岗 26ZJ02 专技岗 1
土木工程A0814、土木工程硕士（专业硕

士）A084401、建筑学A0813、工程管理硕士
（专业硕士）A120102

硕士
及以上

1.敬业爱岗，具有良好的团队协作能力和较强的公文写作能
力；
2.熟悉工程建设相关流程及相关规范标准等 ；
3.具有设计经验、相关工程管理经验、懂造价编制及审核，熟
练使用CAD、广联达等相关专业软件经验者优先 。

造价审核岗 26ZJ03 专技岗 1 土木工程A0814
硕士

及以上

1.敬业爱岗，具有良好的团队协作能力和较强的公文写作能
力；
2.能独立进行预算编制、造价审核，熟练使用CAD、广联达等相
关专业软件；
3.具有有注册造价师证书或造价编制 、审核工作经验丰富者优
先。
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13 图书馆

信息咨询岗 26ZJ04 专技岗 1

机械工程A0802、电子科学与技术A0809、信
息与通信工程A0810、控制科学与工程A0811

、 计算机科学与技术A0812、土木工程
A0814、交通运输工程A0823、船舶与海洋工
程A0824、电子信息A0840、 土木水利A0844
、机械A0846、 交通运输A0847、集成电路
科学与工程A1401、智能科学与技术A1405

硕士
及以上

1.具有较好的理工类专业知识；
2.具有计算机和互联网应用能力 ；
3.具有较好的语言表达与人际沟通能力 ；
4.具有相关工作经验者优先。

读者服务岗 26ZJ05 专技岗 1

国际中文教育A040123、中国语言文学A0501
、新闻传播学A0503、控制科学与工程A0811
、计算机科学与技术A0812、网络空间安全
A0839、电子信息A0840、管理科学与工程

A1201、图书情报与档案管理A1205、设计学
A1305、设计学A1403、智能科学与技术

A1405

硕士
及以上

1.熟悉各类办公软件，具有较强的文字写作能力；
2.熟悉新媒体资源，具有一定的阅读推广文案写作与选题策划
能力；
3.具有较强的研究服务意识和良好的沟通能力 ；
4.具有相关工作经验者优先。

14 课室管理中心 课室管理岗 26ZJ06 专技岗 1 专业不限
硕士

及以上

1.熟悉电脑、多媒体设备和信息化系统的维护和管理工作 ；
2.教育技术类、计算机类、电子类、信息工程类、设计类专业
或文案能力突出者优先。

15 期刊中心
《工业工程》编辑

部编辑
26ZJ07 专技岗 1

机械工程A0802、材料科学与工程A0805、控
制科学与工程A0811、计算机科学与技术

A0812、软件工程A0835、电子信息A0840、
交通运输A0847、管理科学与工程A1201

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.具有较好的文字表达能力和对外沟通交流能力 ；
3.具有较强的团队协作意识和沟通协调能力 ；
4.能熟练使用办公软件及熟练掌握编辑系统软件 ；
5.做事积极主动，认真踏实，责任心强。

16 机电工程学院

实验技术人员 26ZJ08 专技岗 1 机械工程A0802、机械A0846
硕士

及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.动手能力强、严谨细致、责任心高，具有团队合作精神，工

作细致踏实；
3.熟悉计算机操作及常用软件的应用 ；
4.熟悉新能源或智能网联应用者优先 。

先进制造表面
工程研究中心
实验技术人员

26ZJ09 专技岗 1
机械工程A0802、机械A0846、仪器科学与技
术A0804、航空宇航科学与技术A0825、材料

科学与工程A0805、化学A0703

硕士
及以上

1.诚信正直，敬业爱岗，服从工作安排，热爱实验室管理与科
研工作；
2.熟悉真空镀膜装备、纳米压痕等仪器的使用和维护 ；
3.具有较强的责任心和学习能力 ，做事认真负责，具有团队合
作精神，服务意识好；
4.具有大型仪器管理或实验室建设管理经验者优先 。

省部共建精密电子
制造技术与装备国

家重点实验室
实验技术人员

26ZJ10 专技岗 1
专业不限

（机械A0846、控制科学与工程A0811专业优
先）

硕士
及以上

1.思想品行端正，身心健康，遵纪守法；
2.具有较强的责任心和学习能力 ，具有团队合作精神，工作细
致踏实；
3.熟悉计算机操作及常用软件的应用 ； 
4.熟悉电子制造装备者优先。

17 自动化学院 实验技术人员 26ZJ11 专技岗 1 电气工程A0808、控制科学与工程A0811
硕士

及以上

1.思想品行端正，身心健康，遵纪守法；
2.热爱实验技术工作，具有较强的工作责任心和公共服务意
识，有良好的团队协作精神；
3.能胜任实验技术岗位工作要求 ，具备岗位所需的专业能力和
发展潜力。

18 轻工化工学院 实验技术人员 26ZJ12 专技岗 1 化学工程与技术A0817、化学A0703
硕士

及以上

1.身心健康，无色盲色弱，能接触常规化学试剂；
2.诚信正直，敬业爱岗，服从工作安排，热爱实验室管理工
作，自觉遵守实验室各项规章制度 ；
3.具有较强的责任心和学习能力 ，做事认真负责、细致踏实，
吃苦耐劳，具备良好的团队协作精神和服务意识 ；
4.具有较强动手能力，能熟练开展本科无机化学实验室的日常
管理工作，具备化学实验室常用教学仪器设备的使用 、调试及
基础维护能力；
5.能兼管部分大型仪器设备，负责其日常检查、基础维护、使
用登记及简单故障排查；
6.具有PPMS、单晶衍射、色谱、光谱等相关大型仪器操作、管
理及维护工作经验者优先；
7.具有实验室安全管理、仪器设备管理与维护等相关工作经验
者优先。

19 信息工程学院

实验技术人员 26ZJ13 专技岗 1

物理学A0702、机械工程A0802、仪器科学与
技术A0804、电气工程A0808、电子科学与技
术A0809、信息与通信工程A0810、控制科学

与工程A0811、计算机科学与技术A0812

硕士
及以上

1.具备扎实的专业技术基础和工程实践能力 ，熟练掌握软件编
程，熟悉管理软件系统架构与维护流程 ;
2.具备相关实验室的仪器设备使用及维护能力 ；
3.具备较强的科研能力，具有工程实践经验，能积极参与学院
相关科研团队工作，能独立撰写SCI论文者优先；
4.具有良好的服务意识和团队合作意识 ，责任心强，爱岗敬
业，热爱实验室建设事业；
5.具有教学实验室和科研实验室统筹规划能力者优先 。

先进光子技术研究
院实验技术人员

26ZJ14 专技岗 1
机械工程A0802、光学工程A0803、电子科学
与技术A0809、信息与通信工程A0810、计算

机科学与技术A0812

硕士
及以上

1.熟练掌握电子测量仪器、光电测试仪器的原理与使用，具有
光电类相关专业背景者优先；
2.熟练掌握计算机网络与现代交换技术 ，熟悉计算机机房管理
维护及常用软件安装配置；
3.热爱仪器设备管理工作，了解仪器设备的采购及招标相关流
程；
4.具备较强的科研能力，具有工程实践经验，能积极参与学院
相关科研团队工作，能独立撰写SCI论文者优先；
5.具有良好的服务意识和团队合作意识 ，责任心强，爱岗敬
业，热爱实验室建设事业；
6.具有教学实验室和科研实验室统筹规划能力者优先 。

20 管理学院 实验技术人员 26ZJ15 专技岗 1

电子科学与技术（A0809）、信息与通信工
程（A0810）、计算机科学与技术（A0812）

、软件工程（A0835）、网络空间安全
（A0839）、电子信息（A0840）

硕士
及以上

1.具有较强的责任心和学习能力 ，有团队合作精神，工作细致
踏实，语言表达和文字能力较好；
2.熟悉电脑、多媒体设备和信息化系统的日常维护和管理 。
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21 计算机学院 实验技术人员 26ZJ16 专技岗 1
计算机科学与技术A0812、计算机技术硕士

（专业硕士）A084004
硕士

及以上

1.热爱高等教育事业，遵纪守法，具有良好的职业道德和服务
意识；
2.责任心和学习能力强，工作认真细致，具有良好的沟通协调
能力和团队合作精神，能够编写技术文档及相关工作材料 ；
3.具有较扎实的计算机专业基础和工程实践能力 ，具备计算机
软硬件及网络的基础维护能力 ，能够完成常用教学科研软件的
安装配置和日常故障排查，为师生提供实验技术支持；
4.具备以下经验或技能者优先：
（1）有计算机相关实验室建设与管理 、服务器运维或教学科研
平台技术支持经验；
（2）熟悉Linux系统及服务器的配置、管理和故障排查；
（3）能够使用Shell或Python编写脚本，开展环境配置、批量
处理或自动化运维；
（4）熟悉Docker容器技术、教学科研实验环境或相关应用服务
的部署维护。

22
生态环境与海洋

学院
科研助理 26ZJ17 专技岗 1

环境科学与工程A0830、计算机科学与技术
A0812、数学A0701

硕士
及以上

1.思想品行端正，身心健康，遵纪守法；
2.责任心和主动性强，工作认真负责，具有良好的团队精神和
服务意识；
3.具备良好的学习能力、沟通协调能力和执行力，具有较强中
英文表达与写作能力；英语六级520分以上，雅思/托福等同水
平者优先；
4.具有相关科研项目管理工作经验者 ，年龄可放宽至45周岁以
下（计算至报名截止日）。

23
智慧海洋科学与

工程研究院
实验技术人员 26ZJ18 专技岗 1 工学A08

硕士
及以上

1.思想品行端正，遵纪守法，身心健康；
2.熟悉海洋类实验室环境与设备操作 ，有压力容器的操作和管
理经验；能够建立标准化实验流程，优化实验操作步骤；
3.熟悉计算机相关操作，能对海洋相关数据进行分析、模拟与
仿真；
4.具有较强的责任心、沟通能力和学习能力，有团队合作精
神，工作细致踏实；
5.有学生干部、科研助理、实验助理等工作经验优先。
6.2026年应届毕业生。

24 体育学院

体育教师 26ZJ19 专技岗 1
专业不限（体育学A0403、管理学A12、社会

学A0303专业优先）
硕士

及以上

1.热爱教育事业，思想政治素质过硬，遵纪守法，身心健康，
责任心强，具备团队合作精神及良好职业道德 ;
2.年龄在38周岁以下（计算至报名截止日）；
3.乒乓球专项或乒乓球高水平运动员 ，且具有乒乓球项目国家
一级运动员及以上等级证书 ,具备扎实的乒乓球专项技能，运动
成绩突出或具有运动健将证书者优先 ；
4.能胜任体育课程教学和乒乓球队训练指导工作 ，有担任教练
带队
经历或持有有效的乒乓球教练员资格证书  （明确教练资质要
求）者优先;
5.在各级乒乓球比赛中取得突出带队成绩者优先 。

体育教师 26ZJ20 专技岗 1
专业不限（体育学A0403、管理学A12、社会

学A0303专业优先）
硕士

及以上

1.热爱教育事业 ，思想政治素质过硬 ，遵纪守法，身心健
康，责任心强，具备团队合作精神及良好职业道德  ;
2.年龄在38周岁以下（计算至报名截止日）；
3.足球专项或足球高水平运动员 ，且具有足球项目国家一级运
动员及以上等级证书,具备扎实的足球专项技能，运动成绩突出
或具有运动健将证书者优先；
4.能胜任体育课程教学和足球队训练指导工作 ，持有有效的足
球教练员资格证书 （明确教练资质要求 ）者优先;
5.在各级足球比赛中取得突出带队成绩者优先 。

实验技术人员 26ZJ21 专技岗 1 体育学A0403
硕士

及以上

1.具有良好的服务意识和团队合作意识 ，责任心强，爱岗敬
业，热爱实验室建设工作；            
2.熟悉体育类实验室的日常管理 、设备维护、耗材管理和实验
安全管理工作，有较强的组织协调能力；
3.较好地掌握运动生理、运动生物力学及运动康复科学相关知
识，具备开展基本体育学实验的能力 ；
4.有一定的科研能力，能融入学院相关科研团队，能独立撰写
体育学术论文者优先；
5.具备体能测试、康复实训及其他实验活动组织经验者优先 。

25 实验教学部

工程训练
实习指导A

（紧缺特聘岗）
26ZJ22 专技岗

2

机械工程A0802、光学工程A0803、仪器科学
与技术A0804、电气工程A0808、电子科学与
技术A0809、控制科学与工程A0811、电子信

息A0840、机械A0846、职业技术教育
A040108

硕士
及以上

1.熟练掌握先进制造、智能制造、机器人的基础知识，熟练掌
握编程与设备操作；
2.具有相关工作经验及实习指导经验优先 。

工程训练
实习指导B

26ZJ23 专技岗

机械A0846、仪器科学与技术A0804、电气工
程A0808、电子科技与技术A0809、信息与通
信工程A0810、控制科学与工程A0811、计算
机科学与技术A0812、机械类B0802、仪器类
B0803、电气类B0806、电子信息类B0807、
自动化类B0808、计算机类B0809、工业工程

类B1207

本科
及以上

1.熟练掌握机械加工、成型加工以及数控加工的基础知识 ，熟
练掌握编程与设备操作；
2.具有相关工作经验及实习指导经验优先 。

26 医院 护士 26ZJ24 专技岗 3
护理学（A100209）、护理硕士（专业硕
士）（A100228）、护理学（B100501）

本科
及以上

1.具有护士执业证；
2.具有初级及以上职称，年龄在38周岁以下(计算至报名截止
日)；
3.有较好的语言及文字表达能力 ，熟悉计算机操作，能熟练运
用常用办公软件；
4.具有二级及以上医院三年以上工作经历者优先 。
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