附件1：
岗位任职资格条件和岗位职责表

	部门名称
	岗位名称
	招聘数量
	岗位职责
	岗位任职基本条件
	备注

	市纪委监委驻人才集团纪检监察组办公室

（集团纪委办）
	工作人员
	1
	1.负责初步核实、审查调查等执纪执法工作；

2.参与有关监督工作；

3.承办纪检监察办公室（纪委办）有关日常工作；

4.办理上级和集团党委交办的其他事项。
	1.基本条件：

（一）具有中华人民共和国国籍；

（二）忠于宪法，坚持中国共产党领导和社会主义制度；

（三）中共正式党员，具有良好的政治素质、道德品行和廉洁作风，热爱纪检监察工作，坚持原则、勇于担当，敢于斗争、品行端正，作风正派、善于协作，有强烈的事业心、责任感和吃苦奉献精神；

（四）熟悉法律、法规、政策，有较强的法治意识、程序意识、证据意识，具备把握政策、监督执纪、审查调查、做思想政治工作的专业知识和能力；

（五）具备较强的沟通能力、学习能力、文字表达能力及发现问题能力，有良好的独立工作能力，执行力强；
（六）具有正常履行职责的身体条件和心理素质，抗压能力强，经常加班出差，更适合男性报考；

（七）法律法规规定的纪检监察干部具备履行职责的基本条件。
2.学历要求：高等学校本科及以上学历并取得相应学位，本科专业：法学类（法学、纪检监察）、公安学类（侦查学、经济犯罪侦查、犯罪学）、工商管理类（审计学、会计学）、计算机类（计算机科学与技术）、中国语言文学类（汉语言文学、汉语言）。研究生专业：法学（法学、公安学、纪检监察学、法律）、管理学（会计、审计）、工学类（计算机科学与技术）、文学（中国语言文学），以上专业优先。在国（境）外获得的学历须教育部留学服务中心认证。
3.应聘年龄：32周岁以下（研究生及以上学历放宽至34周岁以下），年龄计算时间自招聘公告发布之日起计算。

4.技能要求：具有较好的公文写作能力，能够熟练运用办公软件；具有法律职业资格A证者优先。
5.工作经历：具有2年以上纪检监察机构监督检查、审查调查岗位工作经历；参加过省市纪委专案组工作的优先。
	


