附件1

	宣城市榕宣机器人科技有限公司2026年度公开猎聘、社会招聘计划表

	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	招聘方式

	技术负责人
	1
	45周岁以下（1980年11月4日以后出生）
	大学本科以上学历
	本科：机械工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、测控技术与仪器、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电子信息工程、自动化、机器人工程专业；
研究生：机械工程、仪器科学与技术、电气工程、电子科学与技术、控制科学与工程、控制工程、仪器仪表工程、智能制造技术、机器人工程专业。
	1、具备相关高级工程师职称，8年以上检测或测试工作经验（有机器人相关工作经验优先），并有实验室技术管理及项目组织经历等；
2、熟悉执行器机械性能或电气安全测试，并能组织另一领域的技术评审；能确定适用标准、设备配置、方法验证、量值溯源、质量控制及报告复核要求。兼任授权签字人时，须在拟签字领域另行完成能力确认。
	公开猎聘

	质量负责人
	1
	40周岁以下（1985年11月4日以后出生）
	大学专科以上学历
	专业不限，理工、质量管理相关背景优先。
	3年以上检验检测机构质量体系相关经验（有机器人相关工作经验优先），实际参与过内审、管理评审和整改闭环；熟悉CMA评审要求，具有实验室新建或扩项经历者优先。
	公开猎聘

	执行器、电气安全实验室共用负责人
	1
	40周岁以下（1985年11月4日以后出生）
	大学专科以上学历
	专科：机械设计与制造、机械制造及自动化、工业产品质量检测技术、机电一体化技术、工业机器人技术、电气自动化技术专业；
本科：机械工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、测控技术与仪器、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、自动化、机器人工程专业；
研究生：机械工程、仪器科学与技术、电气工程、控制科学与工程、控制工程、仪器仪表工程、智能制造技术、机器人工程专业。
	3年以上执行器、机器人、机电产品或电气安全相关测试经验，能够协调机械性能和电气测试；相关中级及以上职称，或符合授权签字人同等能力条件；至少精通两室一个主要检测方向，具备另一方向基础测试及安全组织能力。
	社会招聘

	执行器方向工程师
	1
	38周岁以下（1987年11月4日以后出生）
	大学专科以上学历
	专科：机械设计与制造、机械制造及自动化、工业产品质量检测技术、机电一体化技术、工业机器人技术专业；
本科：工程力学、机械工程、机械设计制造及其自动化、机械电子工程、智能制造工程、测控技术与仪器、机器人工程专业；
研究生：力学、机械工程、仪器科学与技术、控制科学与工程、控制工程、仪器仪表工程、智能制造技术、机器人工程专业。
	2年以上机械性能、机器人、执行机构、机电产品或相关测量测试经验；相关初、中级职称优先。能使用适用的力、负载、位移等测量设备，完成工装安装、数据采集和原始记录。
	社会招聘

	电气安全方向工程师
	2
	38周岁以下（1987年11月4日以后出生）
	大学专科以上学历
	专科：机电一体化技术、工业机器人技术、电气自动化技术、应用电子技术专业；
本科：机械电子工程、测控技术与仪器、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电子信息工程、电子科学与技术、自动化专业；
研究生：仪器科学与技术、电气工程、电子科学与技术、控制科学与工程、控制工程、仪器仪表工程专业。
	2年以上电气安全、机电产品电气测试或相关检验检测经验；相关初、中级职称优先。熟悉接地电阻、绝缘电阻、电气强度测试及异常处置，能识别接线、带电和残余电荷风险。
	社会招聘


