
附件

序

四川丝丽雅纤维科技有限公司2026年第一批自主招聘岗位表

号 招聘岗位
招聘

人数

专业要求

（代码）
岗位职责 其他任职要求

工作

地点

薪酬

福利

1 纺丝工 1 专业不限

1.负责严格按照计划执行岗位设备的安全操作 ，产品生产过程巡

检工作，及时处理影响质量的问题，生产出的高质量的产品；

2.服从部门的工作安排，协助班长或上级管理人员开展安全文明

生产工作；

3.负责岗位原始记录、巡检记录等相关记录表单的填写 ；

4.负责所辖区域9S工作；

5.协助完成其他临时性工作等。

1.高中（职高、中专）及以上学历；

2.43周岁及以下。

高县

月江

镇福

溪工

业园

区

按照

公司

薪酬

制度

执行

2 切断工 1 专业不限

1.严格按照安全操作规程进行岗位操作 ，生产异常时进行拉丝作

业等、协助产成品打包，转运等工作，协助开展安全文明生产工

作；

2.负责岗位原始记录、巡检记录等相关记录表的填写，做好班次

交接；

3.负责本岗位9S工作及协助开展其他工作；

4.协助完成其他临时性工作等。

1.高中（职高、中专）及以上学历；

2.43周岁及以下。

高县

月江

镇福

溪工

业园

区

按照

公司

薪酬

制度

执行
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序号 招聘岗位
招聘

人数

专业要求

（代码）
岗位职责 其他任职要求

工作

地点

薪酬

福利

3 水洗工 2 专业不限

1.负责严格按照计划执行岗位设备的安全操作 ，及时处理影响质

量的问题，做好产品生产过程巡检工作，配合其他岗位完成协同

操作，生产出的高质量的产品；

2.服从部门的工作安排，协助班长或上级管理人员开展安全文明

生产工作；

3.负责岗位原始记录、巡检记录等相关记录表单的填写 ；

4.负责所辖区域9S工作；

5.协助完成其他临时性工作等。

1.高中（职高、中专）及以上学历；

2.43周岁及以下。

高县

月江

镇福

溪工

业园

区

按照

公司

薪酬

制度

执行

4 内精密工 1 专业不限

1.严格按照安全操作规程进行岗位操作 ，生产异常时进行拉丝作

业等、协助产成品打包，转运等工作，协助开展安全文明生产工

作；

2.负责岗位原始记录、巡检记录等相关记表单的填写，做好班次

交接；

3.负责本岗位9S工作及协助开展其他工作；

4.协助完成其他临时性工作等。

1.高中（职高、中专）及以上学历；

2.43周岁及以下。

高县

月江

镇福

溪工

业园

区

按照

公司

薪酬

制度

执行

 合计 5
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