
— 1—

附件 1

成都兴锦生态建设投资集团有限公司下属公司
2026 年项目制员工第三次公开招聘岗位明细表

序号 用人单位
招聘岗位及
工作地点

项目计划
周期

招聘
人数

岗位职责 任职资格条件
薪酬
待遇

1
锦官花城

公司

岗位名称：
项目策划岗
工作地点：
成都市

2025 年 9
月至

2027 年 8
月（具体
以实际工
作进度为

准）

1

1.负责公司自筹项目的前期测算，包括投融建项目财务、经济分
析与评价、可行性研究资金平衡测算等工作，为项目决策提供
专业技术支撑；
2.跟踪国家及地方工程建设领域政策法规，确保测算工作合规性
与前瞻性；
3.参与项目前期方案设计，协助解决项目推进中的技术难题；
4.完成公司领导交办的其他工作。

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，经济学、工
程管理、工程造价等相关专业优先；
2.具备 3 年及以上相关工作经验，其中 1 年以上独立完
成投融资方案、可研报告编制经验，熟悉政策法规与行
业标准相关工作经验优先；
3.持有咨询工程师（投资）执业资格证书优先；
4.熟悉工程建设项目全过程咨询，掌握可行性研究、评
估咨询等核心方法论；
5.具备良好的团队合作精神与协调能力，认真负责、细
心严谨，具有较强的逻辑思维和分析能力。

8-16 万
元/年
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序号 用人单位
招聘岗位及
工作地点

项目计划
周期

招聘
人数

岗位职责 任职资格条件
薪酬
待遇

2 兴锦拓维

公司

岗位名称：

客服管理岗

工作地点：

成都市

2026 1

2028
12 1

1

2

3

4
5

6
7

1.

2 38
3 3
4

8-10 万
元/年

3
兴锦拓维

公司

岗位名称：

工程管理岗

工作地点：

成都市

2026 年 4
月至

2028 年 3
月（具体

以实际工

作进度为

准）

1

1．负责管辖项目设施设备巡检、维保监督与制度落实；
2．编制工程服务、设备维保及大中维修、演练计划方案，履行
报批程序并监督执行；
3．负责管辖项目内供配电、给排水、暖通、电梯及智能化系统
的日常巡检、维修保养监督与制度落实，确保各系统稳定运行；
4．配合相关部门开展业主装修方案的图纸审查、现场巡查与施
工监督，重点审核弱电布线、安防监控、楼宇自控等系统的合
规性与合理性；
5．负责商业市场弱电系统（含网络、监控、门禁系统等）的突
发故障应急处理与抢修协调；
6．组织实施房屋道路、停车场、外墙等公共区域设施的日常维
护与管理工作；
7．负责对工程外包服务单位的合同履行情况进行全过程监督、
检查与考核；
8．做好工程技术档案、质量记录等资料的整理、归档与保管工
作；
9．协助开展内外部工作协调，落实属地相关管理要求，完成领
导交办的其他工作。

1

2 38
3 3
4

5

6

7

8-13 万

元/年




