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南宁职业技术大学2026年第二批公开招聘工作人员计划表（教职人员控制数）
	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位类别及等级
	专业
	学历
	学位
	年龄
	职称
	其他资格
条件
	岗位说明
	考试
方式
	用人方式
	联系人及联系方式

	1
	专职辅导员1岗（教职人员控制数）
	2
	专业技术岗位十二级
	马克思主义理论类，新闻传播学类
教育学类，公共管理类，中国汉语言文学及文秘类，社会学类
	研究生
	硕士及以上
	38周岁及以下
	不限
	1.中共党员（含预备党员）；
2.本、硕专业需为该岗位招聘专业中所属的大类。
	最终聘用的岗位等级根据拟聘人员职称情况、岗位聘用有关规定、学校岗位设置办法及岗位空缺情况确定
	笔试+结构化面试
	教职人员控制数
	李老师：
0771-2029321

	2
	专职辅导员2岗（教职人员控制数）
	6
	专业技术岗位十二级
	机械类，仪表仪器及测试技术类，材料及冶金类，能源动力及工程热物理类，电气、电子及自动化类，计算机科学与技术类、测绘科学与技术类，交通运输类，环境科学与工程类，土木类，安全科学与工程类，交叉学科类，船舶与海洋工程类，工业工程类，航空航天类（飞行器设计，人机与环境工程），公安技术类（消防工程，交通管理工程，网络安全与执法，消防工程技术）
	研究生
	硕士及以上
	38周岁及以下
	不限
	1.中共党员（含预备党员）；
2.本、硕专业需为该岗位招聘专业中所属的大类。
	最终聘用的岗位等级根据拟聘人员职称情况、岗位聘用有关规定、学校岗位设置办法及岗位空缺情况确定
	笔试+结构化面试
	教职人员控制数
	李老师：
0771-2029321

	3
	专职辅导员3岗（教职人员控制数）
	2
	专业技术岗位十二级
	食品科学与工程类，管理科学与工程类，物流管理与工程类，电子商务类，旅游管理类，外国语言文学类，纺织轻工类
	研究生
	硕士及以上
	38周岁及以下
	不限
	1.中共党员（含预备党员）；
2.本、硕专业需为该岗位招聘专业中所属的大类。
	最终聘用的岗位等级根据拟聘人员职称情况、岗位聘用有关规定、学校岗位设置办法及岗位空缺情况确定
	笔试+结构化面试
	教职人员控制数
	李老师：
0771-2029321

	4
	教辅专技岗（教职人员控制数）
	1
	专业技术岗位十级
	临床医学类（临床医学、全科医学、急诊医学、内科学）
	本科及以上
	学士学位及以上
	38周岁以下
	主治医师及以上
	需具备以下条件：
1.持有有效的执业医师资格证书（须按要求变更执业地点到学校医务室）；
2.执业范围为内科学、急诊医学、临床医学、全科医学；
3.具有2年及以上工作经历；
4.具有研究生学历、硕士学位的，职称可放宽为医师，需持有《住院医师规范化培训合格证书》；具有副主任医师及以上职称的，年龄放宽至43周岁。
	最终聘用的岗位等级根据拟聘人员职称情况、岗位聘用有关规定、学校岗位设置办法及岗位空缺情况确定
	笔试+结构化面试
	教职人员控制数
	袁医生：
0771-3396260
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