联通沃音乐文化有限公司2027届校园招聘简章

招聘岗位
（一）研发类岗位（广州）
简历投递（以下链接均可）：
1、智联招聘：
https://xiaoyuan.zhaopin.com/job/CC145093010J40890680605?refcode=4444&actionid=daae08c8-25bb-49ea-b7f4-81e4e88389b1&jobSourceType=2&srccode=443001
2、国聘：
https://www.iguopin.com/job/detail?id=215314102690514508
[bookmark: _GoBack]薪酬范围：1.8-2万元/月

任职要求：
1、学历要求：2027届毕业的硕士及以上研究生
2、专业要求：计算机类、电子信息类、数学类、统计学类、自动化类等；
3、能力要求：
[bookmark: rdb_error_0_1793178308824]（1）技术基础：扎实掌握机器学习、深度学习核心算法原理，熟悉至少一种主流深度学习框架（如TensorFlow、PyTorch等）；
[bookmark: rdb_error_1_1793178308824]（2）领域技能：在自然语言处理（如文本分类、情感分析、对话系统）、计算机视觉（如图像识别、生成式AI）等方向有专项研究或实践经验者优先；
[bookmark: rdb_error_2_1793178308824][bookmark: rdb_error_3_1793178308824]（3）工程能力：具备良好的编程基础，熟练掌握Python、C++等编程语言，了解Linux系统及常用数据结构与算法；
[bookmark: rdb_error_4_1793178308824]（4）科研能力：有相关领域学术论文发表、专利申请或竞赛获奖经历者优先，能独立完成技术方案设计与实验验证；
4、实习经验：拥有人工智能研发相关实习经历或有数字文化、内容平台、互联网产品研发实习经验者优先，能详细说明实习期间参与的项目（如算法模型优化、智能功能开发等）及技术成果；
5、综合素质：具备较强的逻辑思维能力、问题解决能力和创新意识，对数字文化产品有浓厚兴趣，有良好的团队协作精神和沟通能力，能承受一定的研发压力。
岗位职责：
1、负责数字文化相关产品的人工智能技术研发与落地，包括但不限于自然语言处理、计算机视觉、机器学习等技术在数字内容生成、智能推荐、用户交互优化等场景的应用；
2、参与算法模型的设计、训练、调优及工程化部署，提升数字文化产品的智能化水平和用户体验；
3、与产品、设计等团队协作，理解业务需求，将人工智能技术与数字文化产品特性结合，输出技术解决方案并推动实施；
4、跟踪人工智能领域的前沿技术与研究成果，探索其在数字文化领域的创新应用，为产品技术升级提供支持。

（二）产品类岗位（广州）
简历投递（以下链接均可）：
1、智联招聘：https://xiaoyuan.zhaopin.com/job/CC145093010J40896592605?refcode=4444&actionid=daae08c8-25bb-49ea-b7f4-81e4e88389b1&jobSourceType=2&srccode=443001
2、国聘：
https://www.iguopin.com/job/detail?id=218779701785657620
薪酬范围：1.5-1.8万元/月

任职要求：
1、学历要求：2027届毕业的硕士及以上研究生
2、专业要求：计算机类、电子信息类、数学类、统计学类、自动化类等相关专业优先；
3、能力要求：
[bookmark: rdb_error_5_1793178308824]（1）市场营销：掌握市场调研、品牌定位、活动策划等基础理论与方法，能独立完成营销方案撰写，具备一定的渠道资源整合与推广执行能力；
[bookmark: rdb_error_6_1793178308824]（2）用户运营：了解用户生命周期管理逻辑，能通过数据分析识别用户画像与需求痛点，制定差异化的用户激活、留存及转化策略；
[bookmark: rdb_error_7_1793178308824][bookmark: rdb_error_8_1793178308824]（3）数据运用：能运用Excel、SPSS等工具进行数据整理与分析，解读营销数据和用户行为数据，形成有针对性的优化建议；
[bookmark: rdb_error_9_1793178308824]（4）文案能力：具备清晰的文案撰写能力，能独立完成活动宣传文案、产品推广话术等内容创作；
4、实习经验：拥有至少1段市场营销或用户运营相关实习经历，有通信类产品、互联网视频产品营销运营经验者优先，能详细说明实习期间参与的项目成果（如活动带来的收入增长、用户活跃度提升等数据）；
5、综合素质：具备较强的目标导向意识、沟通协调能力和抗压能力，对通信行业及互联网营销趋势有敏感度，逻辑清晰，有创新思维和团队协作精神。

岗位职责：
1、负责公司重点产品的营销收入达成，制定针对性的市场推广策略，包括但不限于渠道合作、活动策划、资源投放等，跟踪营销效果并优化策略；
2、聚焦公司重点产品的用户活跃提升，通过用户分层运营、场景化活动设计、内容运营等方式，提高用户日活跃率、月活跃率及使用时长；
3、分析产品营销数据与用户行为数据，挖掘用户需求与消费潜力，为产品迭代和营销策略调整提供依据；
4、协同产品、销售等团队，推进营销活动落地执行，确保各项指标达成；
5、收集行业营销动态、竞品推广策略，形成分析报告，为产品市场竞争力提升提供参考。

