附件3
湖南蓉园集团有限公司公开招聘岗位任职资格和岗位职责
	岗位名称
	人数
	任职资格
	岗位职责

	集团总部
财务资产部权证报建岗
（主办级）

	1
	1年龄在40周岁及以下（1986年9月30日以后出生）。
2.本科及以上学历，土木工程、城乡规划、建筑学、工程管理、房地产开发与管理、土地资源管理等相关专业。
3.熟悉自然资源、住建、不动产登记办事规则和审批流程；熟练掌握存量项目二次改造报审、工程变更、权证转移/变更登记；有长沙政务资源，熟悉湖南工改、施工图、住建云系统者优先。
4.8年以上相关工作经验，至少有5年及以上工程报建和不动产权证办理工作经验，具有至少一个完整项目从拿地、报建到竣工备案（或不动产首次登记）的工作案例。
5.具有中级经济类/工程类职称或一级建造师证或房地产经纪人等证书。
[bookmark: _GoBack]
	1.权证管理工作：负责项目不动产首次登记、权属变更、产权转移、房屋/土地合证、分证等全流程业务，开展权属核查、资料核验，梳理并解决项目权属历史遗留问题。
2.二次报建工作：主导存量物业改扩建、装修改造等项目的二次报建业务，涵盖规划变更、施工图报审、施工许可办理、工程变更报备、竣工验收备案等全流程手续；精准区分存量改造项目报批、备案边界，确保改造项目合规落地。
3.资料与档案管理：独立编制报建申请、情况说明、报批全套资料，整理项目图纸、权属文件、审批文书、合同资料等，建立标准化项目权属及报建档案，实现资料可查、可追溯。
4.政企对接协调：常态化对接自然资源局、住建局、不动产登记中心等政府窗口及业务科室，跟进审批进度，主动沟通、协调解决报批过程中的各类问题，保障审批节点落地。
5.资产盘活配合：配合集团存量资产盘活、国资不动产处置、资产转让等工作，完成权属核查、权证过户、变更报批等相关配套手续，保障资产处置合规推进。
6.政策风控管理：实时跟踪属地报建、不动产登记、国有资产处置相关政策更新，梳理报批全流程合规风险，规避手续违规、流程遗漏等问题。
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