
附件1：
安义县城市建设投资发展集团有限公司2026年公开招聘工作人员岗位表

	序号
	部门/子公司
	岗位名称
	岗位代码
	人数
	岗位要求
	备注

	1
	综合管理部

（董事会办公室）
	行政采购专员

（后勤）
	101
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.本科及以上学历，采购管理、汉语言文学、经济与贸易类、教育学类专业；

3.具有行政采购工作经验者优先。
	

	2
	党群人资部
	人事专员
	102
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.全日制本科及以上学历，人力资源管理、工商管理专业；

3.中共党员（含预备党员）优先。
	

	3
	纪检监察（审计）部
	审计
	103
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，会计（学）、审计学专业；
3.取得助理审计师或助理会计师职称；
4.具有3年及以上审计工作经验。
	

	4
	财务核算部
	会计
	104
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，会计（学）专业；
3.取得助理会计师职称；

4.具有3年及以上财务工作经验；

5.有国企经验优先、做过合并报表、国资决算经验优先。
	

	5
	投融资管理部
	金融专员
	105
	2
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，会计与审计类、工商管理类、经济学、金融工程专业；
3.有县区政府、国企融资及银行从业经验者优先。
	

	6
	投融资管理部
	投资专员
	106
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，经济与贸易类、财政金融类专业;

3.具有3年及以上企业投资类、证券、股权投资、基金或财务类工作经验；

4.有完整股权投资类项目投放及退出经验者优先。
	

	7
	工程管理部
	工程管理专员
	107
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.全日制本科及以上学历，工程管理类、建筑类相关专业;

3.熟悉建筑施工图，能够独立完成工程的管理和沟通工作；

4.具有二级建造师或助理工程师及以上资格者优先。
	

	8
	安义县城投房地产开发有限公司
	工程现场代表
	108
	1
	1.年龄在35周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.本科及以上学历，工程管理类、建筑类相关专业;

3.熟悉建筑施工图，能够独立完成工程的管理和沟通工作；

4.具有1年及以上工程项目现场管理工作经验；
5.具有二级建造师或助理工程师及以上资格者优先。

6.录用后在工程项目现场（一线）服务满三年及以上。
	

	9
	安义县市政工程有限公司
	招采专员
	109
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，工程造价、工程管理、标准化工程、建筑类专业；
3.具有2年及以上工程行业、国企招采相关工作经验；
4.熟悉施工项目劳务分包、材料采购流程，有国有建筑企业从业经验者优先。
	

	10
	安义县市政工程有限公司
	成本合约专员
	110
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.全日制本科及以上学历，工程造价、工程管理、土木工程专业，

3.具有2年及以上施工企业成本合约、造价相关工作经验；

4.有二级及以上注册造价师证书、有国企项目结算、审计对接经验者优先。
	

	11
	安义县市政工程有限公司
	工程现场代表
	111
	2
	1.年龄在35周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.本科及以上学历，工程管理类、建筑类专业;

3.熟悉建筑施工图，能够独立完成工程的管理和沟通工作；

4.具有1年及以上工程项目现场管理工作经验；
5.具有二级建造师或助理工程师及以上资格者优先。

6.录用后在工程项目现场（一线）服务满三年及以上。
	

	12
	安义县城市资本投资有限公司
	工程现场代表
	112
	1
	1.年龄在35周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；

2.本科及以上学历，工程管理类、建筑类专业;

3.熟悉建筑施工图，能够独立完成工程的管理和沟通工作；

4.具有1年及以上工程项目现场管理工作经验；
5.具有二级建造师或助理工程师及以上资格者优先。

6.录用后在工程项目现场（一线）服务满三年及以上。
	

	13
	安义县数字化产业发展有限公司
	运维专员
	113
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下;
2.全日制本科及以上学历，信息与计算科学、计算机类、机械电子类专业；
3.了解互联网设备、信息安全设备等前端设备。
	

	14
	安义县数字化产业发展有限公司
	项目管理专员
	114
	1
	1.年龄在38周岁以下，研究生学历年龄可放宽至40周岁以下；
2.全日制本科及以上学历，安全工程、计算机类、机械电子类专业；
3.对大数据、云网、智慧城市、数字政府等项目有一定的认知，为客户提供对应的解决方案。
	

	15
	江西赣晟医疗器械有限公司
	企业质量负责人
	115
	1
	1.年龄在38周岁以下；

2.全日制本科及以上学历，生物医学工程、医疗器械相关专业；

3.拥有3年及以上医疗器械经营质量管理相关从业经验，熟悉医疗器械经营质量管理规范及相关法律法规；

4.具备较强的质量管理统筹能力、风险把控能力，责任心强，熟悉医疗器械质量体系搭建、运维及审核工作，无行业不良从业记录；

5.有中级及以上专业技术职称优先。
	

	16
	江西赣晟医疗器械有限公司
	质量管理人员
	116
	1
	1.年龄在38周岁以下；

2.全日制本科及以上学历，医学检验技术专业；

3.熟悉产品检验流程、质量检测标准及基础质量管理工作，具备严谨的工作态度和良好的数据分析、问题排查能力；

4.持有主管检验师职称、有3年医疗器械行业检验、质量管控相关工作经验者优先录用。
	

	合计
	
	18
	
	


