安徽皖西国有投资控股集团公司2026年公开招聘岗位计划表
	序号代码
	招聘
岗位
	人数
	学历及专业要求
	年龄要求
	岗位要求
	招聘方式
	备注

	1001
	工程管理专员
	2
	本科及以上；土木工程（081001）、工程管理（120103）
	38周岁及以下（1987年10月后）
	1．具有3年以上工程管理经验，且具有二级及以上建造师或造价师资格证（需提供相应证明）。
2．熟悉建筑设计规范、施工规划、建设流程及现场管理，熟练使用CAD软件。
	笔试＋面试
	经常赴项目现场、出差、加班

	1002
	投融资
专  员
	2
	本科及以上学历；金融学类（0203）、经济学类(0201）、管理学门类（12）、土木类（0810）、机械类（0802）、材料类（0804）、计算机类（0809）
	35周岁及以下（1990年10月后）
	1．具有2年及以上工作经历，其中1年及以上为金融机构（银行、融资租赁、保理、券商等）或国有企业投融资工作经历（需提供相应证明）；
2．熟练使用办公软件，熟悉银行信贷流程；
3．具有3年及以上金融机构对公信贷、国有企业专职投融资相关岗位工作经历的，其学历条件可放宽至大学专科（需提供相应证明）。
	笔试＋面试
	经常出差、加班

	[bookmark: _GoBack]1003
	财务
专员
	1
	本科及以上学历；会计学（120203K）、财务管理（120204）、审计学（120207）专业。
	38周岁及以下（1987年10月后）
	1．具有3年以上行政事业单位、国有企业或大中型企业工作经验，且持有中级及以上会计职称证书（需提供相应证明）；
2．熟练使用财务及办公软件，熟悉企业会计准则、税收法规与资金管理制度，具备独立完成全盘账务处理、纳税申报及财务分析的能力。
	笔试＋面试
	经常加班



