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附件 1：

中山市港口镇集体资产经营有限公司 2026 年公开招聘岗位一览表

招聘单位 招聘岗位 招聘人数 任职资格 岗位职责

中山市港

口镇集体

资产经营

有限公司

卸船点

作业岗
1

1.45 周岁及以下，身体健康，能接受夜间作业，无

心脏病、高血压、眩晕等不适合码头户外或夜班

作业的疾病或职业禁忌症；

2.本科及以上学历，能够规范填写作业台账，熟练

使用电脑进行报表汇总；

3.有码头、船舶卸船、渣土接收及排放工作经验者

优先；

4.能够服从轮班安排（需值夜班，船舶到港时间不

固定），适应户外作业，吃苦耐劳；

5.持有注册安全工程师证，或应急管理部门核发的

安全生产管理人员安全合格证；

6.服从上级分配各项任务。

1.负责船舶靠泊后的货物、船舶污染物卸收、临时码头现场装

卸作业和管理，严格按照操作规程开展卸船作业；

2.负责卸船场地设备日常巡检、安全检查，保障设备正常运行；

3.规范填写卸船台账、接收记录、现场巡查记录等作业资料，

保证记录真实完整，按要求及时归档；

4.落实现场安全、防污染措施，发现泄漏、非法倾倒等异常情

况第一时间停止作业并上报；

5.维护卸船点现场环境卫生，配合海事、生态环境、水利、城

管执法等相关部门现场检查工作；

6.完成上级交办的其他工作。



第 2 页 共 2 页

招聘单位 招聘岗位 招聘人数 任职资格 岗位职责

中山市港

口镇集体

资产经营

有限公司

项目开发

岗
1

1.40 周岁及以下，大学本科及以上学历，建筑学、

城乡规划、土地资源管理、工程管理、能源与动

力工程等相关专业；

2.3 年以上项目前期开发、土地一级开发、报批报

建或政府事务协调相关经验；有综合能源站、储

能电站、加油站、充电桩等能源基础设施项目经

验者优先；

3.熟悉控规调整流程、土地征收与出让制度、招拍

挂程序以及项目立项和工程报建流程；了解广东

省及中山市相关地方政策、审批机制者优先；

4.具备较强的政府沟通协调能力，能够推动跨部门

事项解决；文字功底扎实，能独立完成项目效益

测算、立项材料、汇报文件等重要文书撰写；

5.工作责任心强，具备良好的谈判能力、抗压能力

及多任务并行处理能力；能适应现场踏勘、对外

协调等外勤工作；持有 C1 及以上驾驶证并能熟练

驾驶者优先；

6.政治立场坚定，廉洁自律，具有良好的职业操守

和团队合作精神；中共党员或具备国企、机关事

业单位工作经验者优先。

1.负责公司拓展项目的前期策划，开展项目选址比选、市场分

析与可行性研究，编制项目建议书、可行性研究报告及立项

申报材料，对项目效益等进行投资测算，推进项目纳入重点

项目库并完成立项审批；

2.负责对接国土空间规划及控制性详细规划，结合项目选址需

求跟进法定规划落实，协调市自然资源、镇规划等部门完成

规划调整报批，落实地块规划条件，为后续开发建设提供规

划依据；

3.与镇属相关职能部门及市级发改、自然资源、住建、生态环

境、供电等主要部门保持密切沟通，统筹办理项目选址意见

与用地预审、环评等前期专项手续，推动项目合规落地；

4.重点负责项目用地整备工作，协助镇相关职能部门开展土地

现状调查、权属确认、征收补偿方案制定与实施，组织土地

平整、管线迁改、临时道路及水电气等配套基础设施建设，

协助完成“生地”变“熟地”的开发整理；

5.组织推进项目整体规划设计方案报审，办理建设工程规划许

可证、施工图审查、施工许可证、消防设计审查等报建手续，

并协调质监、安监等环节，保障项目按时开工；

6.参与项目后期竣工验收、备案及运营许可证办理，协同完成

从谋划、建设到运营的全周期衔接；

7.完成上级交办的其他工作。


