2027届引培生岗位需求一览表（省直医疗机构和国家区域医疗中心）
	序号
	单位

性质
	招录单位
	岗位名称
	人才层次需求
	需求专业
	需求
人数
	引进待遇
	条件要求
	联系人
	联系电话
	电子邮箱

	1
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	内科医师岗
	博士或博士后
	临床医学、内科学、儿科学、老年医学、神经病学、精神病与精神卫生学、皮肤病与性病学、急诊医学、重症医学、全科医学、康复医学与理疗学、中医内科学、中西医结合临床、针灸推拿学
	5
	1.实名制编制，税前年薪30万-50万元；
2.科研启动经费40万元；
3.提供住房补贴30万元；
4.提供每月2000元的生活补贴，执行期为10年；
5.医疗保障（享受三甲医院优质医疗服务）；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.有较强的临床能力，能够独立解决疑难危重的技术问题；
2.有一定的科研基础，可作为学科人才后备力量。


	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	2
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	外科医师岗
	博士或博士后
	临床医学、外科学、儿外科学、骨科学、运动医学、麻醉学、耳鼻咽喉科学、眼科学、妇产科学、肿瘤学、急诊医学、中医外科学、中医骨伤科学
	5
	
	
	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	3
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	医技科室专业技术岗
	博士或博士后
	临床医学、内科学、外科学、影像医学与核医学、临床检验诊断学、临床病理、病理学与病理生理学、放射肿瘤学、放射影像学、超声医学、核医学、医学遗传学、免疫学、药学、中药学、生物学、中药
	2
	
	
	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	4
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	口腔科、皮肤科医师岗
	博士或博士后
	口腔医学、临床医学
	2
	
	
	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	5
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	科研平台专业技术岗
	博士或博士后
	医学、生物学、基础医学
	1
	1.实名制编制，税前年薪30万-50万元；
2.科研启动经费40万元；
3.提供住房补贴30万元；
4.提供每月2000元的生活补贴，执行期为10年；
5.医疗保障（享受三甲医院优质医疗服务）；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.有较强的临床能力，能够独立解决疑难危重的技术问题；
2.有一定的科研基础，可作为学科人才后备力量。
	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	6
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省人民医院
	临床医师、医技岗
	博士后
	临床医学、中医学、中医、中西医结合、药学、中药学、中药、口腔医学、基础医学、生物学
	1
	
	
	刘新/胡昢宏
	0791-86895511,13811199044/13870073982
	srmyygccrczp5597@163.com/srmyygccrczp5597@163.com

	7
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第一附属医院
	临床医师岗
	博士或博士后
	医学、基础医学、临床医学
	10
	1.纳入编制管理；

2.博士年薪30万-40万元，博士后年薪30万-50万元，或参照医院同层次人员待遇；

3.博士提供相应购房补贴，博士后购房补贴及科研启动经费一人一议；

4.缴纳六险二金；

5.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	/
	李璇彤
	15797690680
	yfyrsk@163.com

	8
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第一附属医院
	医技药师岗
	博士或博士后
	基础医学、药学、中药学、临床医学、医学技术
	2
	
	/
	李璇彤
	15797690680
	yfyrsk@163.com

	9
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第一附属医院
	急需紧缺岗
	博士或博士后
	医学、基础医学、临床医学、化学、生物学、统计学、材料科学与工程、计算机科学与技术、化学工程与技术、生物医学工程、食品科学与工程、生物工程、兽医学
	3
	
	/
	李璇彤
	15797690680
	yfyrsk@163.com

	10
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第一附属医院
	科研研究岗
	博士或博士后
	医学、基础医学、临床医学、化学、生物学、统计学、材料科学与工程、计算机科学与技术、化学工程与技术、生物医学工程、食品科学与工程、生物工程、兽医学
	1
	1.纳入编制管理；

2.博士年薪30万-40万元，博士后年薪30万-50万元，或参照医院同层次人员待遇；

3.博士提供相应购房补贴，博士后购房补贴及科研启动经费一人一议；

4.缴纳六险二金；

5.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	/
	李璇彤
	15797690680
	yfyrsk@163.com

	11
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第二附属医院
	医师岗
	博士或博士后
	临床医学、神经病学、口腔医学、中医、中医学、中西医结合
	12
	1.纳入编制管理，税前年薪30万元起，或参照医院同层次人员待遇
2.科研启动经费3万-20万元；
3.提供一次性安家费和购房补贴5万-47万元；
4.医疗保障（享受所在医院优质医疗服务）等；
5.缴纳五险二金
6.特别优秀的待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	具有较好的学术业绩，在专业领域内具备较强的临床能力或丰富的实验经验；或具有较好的科研业绩，取得一定学术成果，具有较好的学术竞争力和较大发展潜力。
	陈露梦
	0791-86298731,15797720662
	efyrsc2021@163.com

	12
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第二附属医院
	医技岗
	博士或博士后
	临床医学、医学技术
	2
	
	
	陈露梦
	0791-86298731,15797720662
	efyrsc2021@163.com

	13
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学第二附属医院
	科研岗
	博士或博士后
	基础医学、临床医学、口腔医学、中医、中医学、中西医结合、公共卫生与预防医学、生物医学工程、生物学、药学、中药学、中药、流行病与卫生统计学、公共卫生、化学、电子科学与技术、控制科学与工程、计算机科学与技术、材料科学与工程、食品科学与工程、医学技术、兽医学
	2
	
	
	陈露梦
	0791-86298731,15797720662
	efyrsc2021@163.com

	14
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学附属口腔医院
	口腔临床医师岗
	博士或博士后
	口腔医学
	5
	1.实名制编制，税前年薪40万-60万元；
2.科研启动经费8万-30万元；
3.提供安家费和购房补贴19万-30万元；
4.引进人才如符合医院学科发展与科室管理需要，并具备相应的管理能力，可根据医院干部选拔任用相关规定，择优任命至科室主任、副主任等管理岗位；
5.来院后获得项目和成果按医院政策给予科技奖励；优先推荐国家及省、市各类专家、各类人才项目选拔；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	取得医师资格证。
	席亚伟/胡子玲
	0791-86363975,15279125654

0791-86363975，13177887855
	jxkqrsk@163.com/jxkqrsk@163.com

	15
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学附属康复医院
	医师岗或康复医学治疗技术技师岗
	博士或博士后
	临床医学、口腔医学、中医学、中医、运动人体科学、医学技术、体育学、神经生物学
	1
	1.纳入编制管理，税前年薪20万-40万元或参照医院同等层次人员待遇；
2.科研启动经费10万-20万元；
3.提供安家费20万-30万元；
4.其他待遇如医疗保障（享受学校附属医院优质医疗服务）等；
5.特殊人才待遇“一人一议”；
6.叠加享受省级相关人才政策及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.体育学需为运动康复学专业。
2.本科需为临床医学类、口腔医学、中医学、中医骨伤科学、中医康复学、康复治疗学、听力与言语康复学、康复物理治疗、康复作业治疗专业。
3.具有较强的科研能力并已取得较好的科研成果，在本专业重要刊物上发表具影响力的论文，具有良好发展潜力。
	刘爱华
	13879106372
	sfyrszp@126.com

	16
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南昌大学附属眼科医院
	眼科临床医师岗
	博士或博士后
	眼科学
	1
	1.实名制编制，税前年薪30万—50万元；
2.税前安家费10万—50万元；
3.科研启动经费10万—35万元；
4.特殊人才待遇“一人一议”；
5.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.具有医师资格证；
2.具有住院医师规范化培训合格证。
	汪材皇
	0791-86318917,18779878033
	ncdxfsykyy@126.com

	17
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	赣南医科大学第一附属医院
	外科医师岗
	博士或博士后
	临床医学、外科学、妇产科学、眼科学、耳鼻咽喉科学、康复医学与理疗学、运动医学、麻醉学、儿外科学、骨科学、口腔医学、皮肤病与性病学
	2
	1.税前年薪20万元起或参照医院同层次人员待遇；
2.医师岗安家费60万元起，科研启动经费40万元起；
3.科研岗安家费30万元起，科研启动经费20万元起；
4.医疗保障（职工享受所在医院优质医疗服务）等；
5.按医院有关规定执行博士学位津贴、高层次人才生活补贴等；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。


	1.具有较好的学术业绩，在专业领域内具备较强的临床能力或丰富的实验经验；
2.或具有较好的科研业绩，取得一定学术成果，具有较好的学术竞争力和较大发展潜力。


	杨昊云
	0797-8689027,
13970728314
	gyyfyrsk@163.com

	18
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	赣南医科大学第一附属医院
	内科医师岗
	博士或博士后
	临床医学、内科学、儿科学、老年医学、神经病学、精神病与精神卫生学、皮肤病与性病学、急诊医学、重症医学、全科医学、全科医学（中医）、康复医学与理疗学、中医学、中医、中西医结合、肿瘤学、放射肿瘤学、影像医学与核医学、核医学、遗传学、医学遗传学
	2
	
	
	杨昊云
	0797-8689027,
13970728314
	gyyfyrsk@163.com

	19
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	赣南医科大学第一附属医院
	科研岗
	博士或博士后
	医学、生物学、生物医学工程、食品科学与工程、化学、临床医学、基础医学、药学、中药学、特种医学、医学技术、生物工程、生物化学与分子生物学、材料物理与化学、药物化学、化学工程、临床检验诊断学、遗传学、医学遗传学、影像医学与核医学、放射影像学、病理学与病理生理学、临床病理、超声医学
	3
	
	
	杨昊云
	0797-8689027,
13970728314
	gyyfyrsk@163.com

	20
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	井冈山大学附属医院
	临床医师、医技岗
	博士或博士后
	临床医学、口腔医学、中医学、中西医结合、药学
	1
	1.纳入编制管理，税前年薪20万-50万元；
2.科研启动经费及配套支持；
3.提供一次性安家费20万-50万元；
4.按规定缴纳五险二金；
5.特别优秀的，待遇“一人一议”；
6.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	/
	康骞
	0796-8237793,18970627610
	fsyyrsk8237793@163.com

	21
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省肿瘤医院
	内科、放疗科医师岗
	博士或博士后
	肿瘤学、放射肿瘤学、内科学、急诊医学、重症医学、全科医学、中医学、中西医结合临床、临床医学、中医
	2
	1.实名制编制，税前年薪20万-30万元；
2.提供人才安家补贴20万-45万元；
3.提供人才生活补贴，首个聘期（三年）内生活补贴1000元-5000元/月；
4.发放博士学位津贴：1000元/月；
5.提供科研启动经费：30万元；
6.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	/
	周卫香
	0791-88313810,13807087885
	zlyyrsk88333776@126.com

	22
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省肿瘤医院
	外科医师岗
	博士或博士后
	临床医学、外科学、妇产科学、耳鼻咽喉科学、肿瘤学、康复医学与理疗学、急诊医学、骨科学、麻醉学
	2
	
	/
	周卫香
	0791-88313810,13807087885
	zlyyrsk88333776@126.com

	23
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省肿瘤医院
	科研平台专业技术岗
	博士或博士后
	医学、生物学、生物医学工程、食品科学与工程
	1
	1.实名制编制，税前年薪20万-30万元；
2.提供人才安家补贴20万-45万元；
3.提供人才生活补贴，首个聘期（三年）内生活补贴1000元-5000元/月；
4.发放博士学位津贴：1000元/月；
5.提供科研启动经费：30万元；
6.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	/
	周卫香
	0791-88313810,13807087885
	zlyyrsk88333776@126.com

	24
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省肿瘤医院
	医技科室专业技术岗位
	博士或博士后
	临床医学、医学技术、药学、中药学、物理学、计算机科学与技术、电子信息、生物医学工程、基础医学
	1
	
	/
	周卫香
	0791-88313810,13807087885
	zlyyrsk88333776@126.com

	25
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省妇女儿童医学中心
	临床医师岗
	博士或博士后
	妇产科学
	1
	1.税前年薪30万-40万元；
2.科研启动经费不低于40万元；
3.提供安家费不低于28万元；
4.全职引进后，特别优秀的可安排科主任助理岗位，纳入后备干部储备库；
5.特殊人才待遇“一人一议”；
6.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.取得医师资格证。
2.具有较好的学术业绩，在专业领域内具备较强的临床能力；
3.有一定的科研基础，可作为学科人才后备力量。
	刘威
	15279842076
	jxsfybjyzp@163.com

	26
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省妇女儿童医学中心
	儿科医师岗
	博士或博士后
	儿科学、外科学、儿外科学
	1
	
	
	刘威
	15279842076
	jxsfybjyzp@163.com

	27
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省妇女儿童医学中心
	科研岗
	博士或博士后
	化学、医学、生物学、生物医学工程
	2
	1.税前年薪30万-40万元；
2.科研启动经费不低于40万元；
3.提供安家费不低于28万元；
4.全职引进后，特别优秀的可安排科主任助理岗位，纳入后备干部储备库；
5.特殊人才待遇“一人一议”；
6.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	具有较好的科研业绩，取得一定学术成果，具有较好的学术竞争力和较大发展潜力。
	刘威
	15279842076
	jxsfybjyzp@163.com

	28
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	江西省胸科医院
	内科医师岗
	博士
	临床医学、内科学
	1
	1.纳入编制管理，税前年薪不低于30万元，参照医院同层次人员待遇。
2.缴纳五险二金。
3.提供其他人才待遇，“一人一议”。
4.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.医师资格证。
2.住院医师规范化培训合格证，2027年住培合格能如期取得证书。
3.专业方向需为消化系病方向。
	金佳怡
	0791-86776401,13356880532
	jxsxkyyrsk@163.com

	29
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	中南大学湘雅医院江西医院
	临床医师岗
	博士或博士后
	临床医学、神经病学、内科学、外科学、重症医学、康复医学与理疗学、中西医结合、中医学、中医
	3
	1.税前年薪30万-50万元；
2.科研启动经费40万元；
3.住房补贴30万元；
4.提供每月2000元的生活补贴，执行期为10年；
5.医疗保障（享受三甲医院优质医疗服务）；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受省级相关人才政策及所在设区市人才生活补贴政策。
	有较强的临床能力，能够独立解决疑难危重的技术问题；有一定的科研基础，可作为学科人才后备力量。
	许力天
	15970451062
	xyjxyyzp@163.com

	30
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	中南大学湘雅医院江西医院
	科研平台专业技术岗
	博士或博士后
	医学、基础医学、药学、动物遗传育种与繁殖、生物学
	1
	1.税前年薪30万-50万元；
2.科研启动经费40万元；
3.住房补贴30万元；
4.提供每月2000元的生活补贴，执行期为10年；
5.医疗保障（享受三甲医院优质医疗服务）；
6.特别优秀的，待遇“一人一议”；
7.叠加享受省级相关人才政策及所在设区市人才生活补贴政策。
	具有国际化的学术视野、较强的科研能力，取得较好的科研成果或在本专业重要刊物上发表具有影响力的论文；具有良好的发展潜力，可作为学科人才后备力量。
	许力天
	15970451062
	xyjxyyzp@163.com

	31
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	上海中医药大学附属龙华医院江西医院
	临床医师岗
	博士或博士后
	临床医学、基础医学、中医学、中医、中西医结合、外科学、神经病学、精神病与精神卫生学、急诊医学、重症医学、口腔医学、影像医学与核医学、放射肿瘤学、放射影像学
	1
	1.税前年薪18万-30万元；

2.科研启动经费10万;
3.提供引进待遇50万元；
4.享受博士学位津贴500元/月，补贴3年;租房补贴2000元/月，补贴1年；
5.提供医院人才公寓；                                                                                                                                                        6.优秀人才待遇“一人一议”；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	具有西医外科学学历背景者优先。
	华佳慧
	0791-86362832,18879896697
	1944135002@qq.com

	32
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	南方医科大学南方医院赣州医院
	临床医师岗
	博士或博士后
	外科学、骨科学、内科学、神经病学
	4
	1.列入事业编制，税前年薪约30万元；
2.安家费55万-70万元，科研启动经费10万元起，特别优秀的可“一人一议”；
3.给予12个月过渡期2000元/月的租（住）房补助；
4.对中级以下职称可内聘为副高七级工资待遇；
5.结合考核情况享受博士学位津贴3000元/月起；
6.来院后获得项目和成果按医院政策给予科技奖励；优先推荐国家及省、市各类专家、各类人才项目选拔；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	具有医师资格证、住培证或2027年住培合格能如期取得证书。
	罗锋/吕维
	0797-5889206,13607974279/0797-5889873,19979701528
	gzyyrskzp@163.com/gzyyrskzp@163.com

	33
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	广东省人民医院赣州医院
	内科医师
	博士
	临床医学、内科学
	1
	1.列入事业编制；
2.税前年薪30-40万元；
3.安家费税前30-40万元；
4.提供税前30-40万元科研启动经费；
5.提供过渡性住房一套免费居住24个月；
6.对中级以下职称的博士来院工作，可享受副高七级工资待遇（享受3年）；
7.叠加享受引培生省级政策待遇及所在设区市人才生活补贴政策。
	1.取得西医执业医师资格证；
2.取得住培合格证书或2027年住培合格能如期取得证书。
	朱小红
	07978208497
	slyyrsk@163.com

	34
	省直医疗机构和国家区域医疗中心
	广东省人民医院赣州医院
	外科医师
	博士
	临床医学、外科学
	1
	
	
	朱小红
	07978208497
	slyyrsk@163.com




