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人才引进招聘启事

泉州工程职业技术学院于2013年11月经福建省人民政府批准设立，是一所全日制非营利性高等职业院校。学校坐落于海上丝绸之路起点、中国著名侨乡南安市，学校由南安市属国有企业泉州市南翼投资集团有限公司全资子公司南安市宏翔教育投资有限公司举办。
学校依山傍水，风光旖旎，校区现有占地面积350多亩。设有智能制造学院、建筑工程学院、信息工程学院、商学院、航空旅游学院、低空经济产业学院、马克思主义学院、继续教育学院等八个学院和公共基础部，开设有工业机器人技术、机电一体化技术、汽车制造与试验技术、新能源装备技术、智能产品开发与应用、无人机技术应用、工业节能技术、新能源汽车技术、建设工程管理、建筑装饰工程技术、市政工程技术、人工智能技术应用、软件技术、大数据技术、大数据与财务管理、药品经营与管理、电子商务、现代物流管理、网络营销与直播电商、空中乘务、飞机机电设备维修、物联网应用技术、移动互联应用技术等23个三年制高等职业教育专科专业，围绕国家发展战略、地方经济高质量发展，深化产教融合，加强校企合作，实行工学结合、知行合一，塑造专业（群）品牌，培养区域经济和社会事业发展亟需的高素质技术技能人才。
一、招聘岗位及应聘条件

	序号
	部门
	岗位名称
	招聘                                               人数
	所需资格条件

	
	
	
	
	年龄
要求
	性别
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	条件要求

	1
	科研处（校企合作办）
	处长
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	机械类,能源动力类,电子信息类,通信信息类,电气自动化类,计算机科学与技术类,土建类,交通运输类,工程力学类
	1.具有6年及以上高校科研管理或重要科研项目组织实施经验，并具有副高级及以上职称；
2.熟悉高校科研发展规律、科研政策与项目管理流程，具备较强的科研组织、规划协调和资源配置能力；
3.具备出色的对外联络、沟通谈判和团队领导能力，能够有效推动校企合作、跨学科协同创新，提升学校整体科研水平与社会服务能力；
4.具有敏锐的科研发展洞察力，能积极推动科研管理机制改革与创新，激发科研活力；
5.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历；③具有国家级科研项目主持经验、重大科研成果转化经验者。

	2
	图书馆
	馆长
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	图书档案学类
	1.具有5年及以上高校图书馆管理经验，并具有副高级及以上职称；
2.熟悉图书馆信息资源建设、服务与管理流程，具备现代图书馆业务水平和组织管理能力；
3.具备较强的沟通协调能力和创新意识，能推动图书馆服务与数字化转型，提升服务效能；
4.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有图书馆学、情报学等相关专业硕士研究生及以上学历者。

	3
	低空
经济
产业
学院
	院长
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及
以上
	不限
	机械类，电气自动化类，航空航天类，民航运输类
	1.具有高校教学管理6年及以上工作经验，并具有副高级及以上职称；
2.能胜任低空经济产业学院的行政管理、专业建设、人才培养等相关工作；
3.语言表达能力强，普通话标准，熟练使用办公软件；
4.具有丰富的教学管理经验和组织实施能力；
5.服从安排，具有协调配合精神；
6.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历。

	4
	智能
制造
学院
	汽车专业带头人
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及
以上
	不限
	机械类，电气自动化类
	1.具有机械制造、汽车行业或高校教学8年及以上工作经验，并具有副高级及以上职称；
2.能胜任智能制造学院专业建设和相关课程教学工作；
3.语言表达能力强，普通话标准，熟练使用办公软件；
4.擅长与学生沟通交流，课堂管理控制能力强，责任心强，抗压能力强；
5.服从安排，具有协调配合精神；
6.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历。

	5
	智能
制造
学院
	新能源装备技术带头人
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及
以上
	不限
	机械类，电气自动化类，能源动力类
	1.具有机械制造行业或高校教学8年及以上工作经验，并具有副高级及以上职称；
2.能主导新能源装备技术专业建设、课程体系优化及实训基地搭建工作；
3.语言表达能力强，普通话标准，熟练使用专业设计软件与办公软件；
4.擅长与学生沟通交流、课堂管理控制能力强，具有协调配合精神；
5.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历；③取得重大项目成果者。

	6
	发展规划与质量管理处（评估中心)
	督导室主任
	1
	63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及
以上
	不限
	不限
	1.具有高校督导5年及以上工作经验，并具有副高级及以上职称；
2.能够胜任学校教学督导管理工作，具有较强沟通协调能力和团队协作能力，有较强的责任心和执行力；
3.熟悉使用办公软件，具有较强的文字写作能力；
4.服从学校安排，完成学校交办的其他临时性工作；
5.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历。

	7
	发展规划与质量管理处（评估中心)
	督导员
	1
	[bookmark: _GoBack]63周岁及以下（1962年9月以后出生）
	不限
	本科及
以上
	不限
	不限
	1.具有高校督导3年及以上工作经验，并具有副高级及以上职称；
2.能够胜任学校教学督导工作，熟悉教学管理，具有较强沟通协调能力和团队协作能力，有较强的责任心和执行力；
3.服从学校安排，完成学校交办的其他临时性工作；
4.熟悉使用办公软件，具有较强的文字写作能力；
5.同等条件下，具有以下条件之一的优先录取：①具有正高级职称的；②具有硕士研究生及以上学历。


二、薪资待遇
（一）人事关系：学校实行聘用制。
（二）享受教工宿舍，配备有基本家具。
（三）薪酬按照学校工资文件标准执行。
三、应聘方式
（一）采用电子报名方式，应聘材料压缩打包发送至人事处邮箱1311681677@qq.com（标题为“姓名+应聘单位+岗位名称+专业方向”）。
[bookmark: OLE_LINK4]（二）应聘材料包括：
1.个人详细简历、《泉州工程职业技术学院（人才引进）招聘报名表》（见附件）；
2.身份证正反面扫描件；
3.已取得的学历学位证书扫描件（教育部学历证书电子注册备案表及学位认证信息)；取得境外学历学位者应提交教育部留学服务中心学历学位认证书；
4.已获得的专业技术职务资格证书及聘书、高校教师资格证书、职（执）业资格证书；
5.具有代表性的科研成果、获奖证书及其他证明材料。
（三）应聘者提交的信息和应聘材料必须真实有效，若发现不符合应聘条件、弄虚作假的，取消其录用资格。
四、联系方式
联系电话：0595-86001351 陈老师、郭老师 。
学校地址：福建省南安市科技教育园区彬星988号。
学校网址：http://www.qzgcu.com。
五、报名时间截止至2026年10月30日17:00。
六、面试方式及时间：另行通知。


                                   泉州工程职业技术学院
                                     2026年9月1日
