



东北石油大学
“归鸿学者”候选人
申请评议表






	姓    名：
	

	申报项目：
	

	应聘单位：
	

	学科所在单位：
	

	聘    期：
	

	填表日期：
	



1

一、个人简况
	受聘人姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	

	国籍籍贯
	
	政治面貌
	
	

	身份证号/护照号
	
	联系电话
	
	

	电子邮箱
	
	毕业院校及学位
	

	学科方向
	
	专业技术职务
	

	现工作单位及职务
	
	任职时间
	

	聘期起止日期（首聘期）
	

	
主要学术及社会兼职

	

	学习及工作简历（请注明时间、单位名称及职称[职务]等）

	



















二、主要学术成就
	反映受聘人的代表性论文、著作、承担主要科研项目、项目获奖以及科技推广情况等。

	例如：长期从事***研究，先后主持*****项目、***课题；获得**奖项；公开发表学术论文***篇，其中SCI收录**篇（可分区写明）、EI收录**篇，出版著作**部，授权发明专利**项；荣获***称号；代表性论文、著作、承担主要科研项目、项目获奖以及科技推广情况如下：
（一）主持（承担）科研项目：
1.
2.
3.
……
（二）获得**奖项：
1.
2.
3.
……
（三）代表性论文、著作
1.
2.
3.
……
（四）授权发明专利以及科技推广情况
1.
2.
3.
……
（五））其他反映受聘人学术水平的情况







三、聘期内岗位职责
	受聘期间履行岗位职责，完成岗位工作目标和任务情况（包括科研、教学、学科建设、研究生培养、国际交流合作等）。

	（1） 拥护中国共产党的领导，自觉遵守国家法律、法规和学校的规章制度，恪守职业道德和敬业精神，爱岗敬业，治学严谨，为人师表，教书育人，维护学校的声誉和权益。
（2） 主动参与并积极配合所属学科的学科建设等相关工作。
（3） 首聘期内以第一作者或通讯作者发表中科院大类分区SCI二区及以上论文不少于    篇。（考核时1篇一区论文可视同2篇二区论文进行计算，每篇论文仅限一人使用一次。）
（4） 首聘期内获批主持省部级以上项目不低于    项，其中至少   项国家自然科学基金项目，累计到账科研经费不低于     万元。
（5） 首聘期内以第一申请人授权国家发明专利  项或授权发明专利实现成果转化不少于    万元。（净收入，不含税）
（6） 首聘期内指导硕士研究生不少于  名。
（7） 聘期内每学年完成不少于  学时课程教学工作量。
（8） 聘期内以第一作者出版教材或专著  部。
（9） 聘期内参加国内外学术会议不少于  次。
（10） 聘期内申请省部级或以上奖项  项。
（11） 其他：                                
[bookmark: _GoBack]以上工作任务提及的出版著作、发表论文、授权专利、主持项目等业绩成果第一署名单位必须为东北石油大学。
本人签字：



四、拟申请待遇
	学校为其提供相应工作生活条件和待遇。

	











五、聘任单位意见
	引进必要性说明：





聘任单位负责人签字：

            聘任单位盖章：                  

                                              年    月    日   


六、学科所在单位意见
	[bookmark: _Hlk118814842]


单位负责人签字：

                 单位盖章：                  
                                               年    月    日   


七、国际合作处意见（引进海外人才须经国际合作处审核）
	


单位负责人签字：

                 单位盖章：                  
                                               年    月    日   


八、论证意见
	
是否同意聘任：



                                            专家签字
                                         年     月     日



