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	江西长天怡康运营管理有限公司招聘岗位一览表

	序号
	用人单位
	岗位
	需求人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	岗位职责
	其他要求

	1
	江西长天怡康运营管理有限公司
居家事业部
	营销岗
	1
	30周岁及以下（1996年8月31日后出生）
	大专及以上学历
	专业不限
	1.定期调研本地养老行业市场动态，实时掌握区域内养老政策、养老消费需求变化，整理市场数据并形成月度、季度市场分析报告，为机构定价、服务升级、营销方案调整提供数据支撑；
2.结合机构定位及经营目标，制定整体市场营销推广计划、拓客方案及活动策划方案；
3.负责各类营销活动的落地执行，全程把控活动流程及现场执行；
4.多渠道拓展客户资源，建立长期稳定的合作关系；
5.负责机构品牌推广工作，维护机构市场口碑，收集客户及家属反馈，妥善处理客户咨询异议及基础客诉，提升客户满意度和转介绍率；
6.定期统计客户咨询量、到访量、跟进量、签约入住量、渠道引流数据等营销核心数据；
7.持续挖掘新的行业合作资源，搭建多元化营销渠道体系，整合社会资源助力机构拓客及品牌提升。
8.完成上级交办的其他工作。
	1.熟悉养老市场、拥有社区、医院、老龄资源者优先；优秀应届生可培养。
2.具备市场调研、活动策划、文案撰写能力，能够独立完成营销方案制定与落地；
3.熟练使用办公软件，可独立完成数据统计、报表制作及工作总结；
4.具备优秀的沟通表达、商务谈判、客户洽谈能力，擅长挖掘客户需求、促成签约；
5.具备较强的渠道拓展与资源维护能力，能高效对接政企、社区及合作机构；
6.认同养老行业价值观，有爱心、耐心、责任心，尊重长者及养老服务行业；
7.具备良好的服务意识、抗压能力和目标感，能够承受业绩考核压力；
8.性格开朗、善于沟通、亲和力强，待人真诚，具备优秀的客户服务意识和团队协作能力；
9.具备线上新媒体运营思维，会简单的短视频、图文内容编辑者优先；
10.能够适应偶尔外勤、社区驻点、活动加班等工作安排。
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