
序号 部门 招聘岗位名称 岗位任职资格 人数

综合管理岗（高级
主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.掌握电力法、合同法、公司法、保密法、国家行政机关公文处理办
法、督查督办管理办法等有关法律法规，了解电力企业经营管理和现
代企业管理知识；
3.熟悉国家、电力行业人力资源管理政策及法规、制度，熟悉人力资
源专业工作业务流程；具有一定的人力资源管理专业知识；
4.能够独立牵头综合性管理、制度体系搭建工作，具有较强的组织能
力、综合业务能力、沟通协调能力和文字表达能力；
5.有较强的责任心，能够接受较大的工作强度和一定的工作压力，团
队意识强、善于沟通合作。
6.有人力资源管理工作经验或取得人力资源管理师证书或具有法律资
格证者优先。

1

综合管理岗（中级
主管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉电力法、合同法、公司法、保密法、国家行政机关公文处理办
法、督查督办管理办法等有关法律法规，了解电力企业经营管理和现
代企业管理知识；
3.熟悉国家、电力行业人力资源管理政策及法规、制度，熟悉人力资
源专业工作业务流程；具有一定的人力资源管理专业知识；
4.具有综合事务落地执行、公文处理、日常会务处理等能力，具有一
定的文字写作功底；
5.有较强的责任心，能够接受较大的工作强度和一定的工作压力，团
队意识强、善于沟通合作；
6.有人力资源管理工作经验或取得人力资源管理师证书或具有法律资
格证者优先。

1

档案管理（中级主
管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.中共党员；
3.熟悉电力法、合同法、公司法、保密法等有关法律法规，了解火电
企业经营管理和现代企业管理知识；
4.具有较强的综合业务能力、档案管理能力和沟通协调能力，具有较
强的原则性和保密意识；
5.具有良好的工作态度和一定的文字功底，能吃苦耐劳，有较强的责
任心。

1

工程造价岗（高级
主管岗、中级主管
岗、初级主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.具有火电项目基建工程全过程投资计划编制、审核与上报、工程概
预算编制、审查及动态管理、工程合同价款计量支付审核、招标文件
及合同商务条款评审、能提供造价控制建议、工程造价信息收集与对
标分析等工作经验；
3.具有完整1个及以上火电或新能源项目工程造价管理工作经历；
4.具有一级造价工程师资格者优先。

2

物资采购及合同
管理（中级主管岗
、初级主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟练掌握采购全流程、招投标法律法规及合同管理；具备供应商管
理、异议投诉处理及成本控制能力；
3.熟悉能源电力行业设备、工程及服务特点，拥有电力企业品类集中
采购实操经验者优先；
4.具备独立编制招标采购文件、采购报告及相关制度文件的能力；熟
练操作电商平台及供应链协同平台；具备良好的数据分析能力，掌握
谈判、统计、财务、物资管理等相关知识；
5.严守合规底线与廉洁从业要求，熟悉央国企法务合规、审计管理相
关要求。

2

招聘岗位及岗位任职资格条件情况表

1

2

综合管理部

计划物资部

1



序号 部门 招聘岗位名称 岗位任职资格 人数

负责人（中层正职
级、中层副职级）

1.基层企业中层副职级及以上；
2.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
3.掌握国家财政政策和法规，熟练掌握会计准则和电力企业财务制
度；熟悉火电企业燃料财务管理及成本费用管控，有良好的业务核算
、审核能力；
4.具备全业务会计核算，资金支付、报表编制、财务部门整体管理、
重大资金与成本决策、跨部门协调能力；
5.有较强的责任心，能够接受较大的工作强度和一定的工作压力，团
队意识强、善于沟通合作。

1

财务管理（高级主
管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.掌握国家财政政策和法规，熟练掌握会计准则和电力企业财务制
度；熟悉火电企业燃料财务管理及成本费用管控，有良好的业务核算
、审核能力；
3.具备独立开展复杂财务业务、专项财务分析、制度落地、独立承担
重点财务模块工作的能力；
4.具有良好的组织、沟通协调和文字表达能力。

1

财务管理（中级主
管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉财务工作涉及的法律法规及政策、火电企业燃料财务管理及成
本费用管控，有良好的业务核算、审核能力；
3.具备核算、资金、报表等基础业务能力；能完成基础账务处理、单
据审核、报表填报等常规财务工作；
4.具有良好的组织、沟通协调和文字表达能力。

1

4 安全监督部
安全监督管理（中
级主管岗、初级主

管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉国家及行业安全生产法律法规、标准规范（特别是电力建设安
全工作规程），掌握现代安全管理体系；
3.具备火电现场安全管理经验；
4.原则性强，具备优秀的沟通协调能力、风险辨识能力和应急处置能
力；
5.持有注册安全工程师资格证书。

2

汽机专业（水工）
（中级主管岗、初

级主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火力发电厂运行规程，电力生产基础理论；熟悉汽机专业相关
设备、系统知识，掌握汽轮机设备各项试验的操作方法，熟悉电力生
产安全操作规程、检修工艺及质量标准；
3.有丰富的生产技术管理工作经验，能正确判断和处理与本专业有关
的实际生产和技术问题；
4.能够独立编写系统图、规程、标准票等技术文件。

1

锅炉专业（高级主
管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.掌握火力发电厂集控运行规程和《防止电力生产重大事故的二十五
项重点要求》有关锅炉专业技术要求；掌握锅炉性能和各项技术经济
指标，熟悉安全、经济、节能等相关基础知识；
3.能够处置锅炉复杂技术难题，牵头完成基建阶段锅炉专业方案评
审，能正确判断和处理与本专业有关的实际生产和技术问题，有丰富
的生产技术管理工作经验；
4.能够独立编写系统图、规程、标准票等技术文件。

1

锅炉专业（中级主
管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火力发电厂集控运行规程和《防止电力生产重大事故的二十五
项重点要求》有关锅炉专业技术要求；掌握锅炉性能和各项技术经济
指标，熟悉安全、经济、节能等相关基础知识；
3.有丰富的生产技术管理工作经验，能正确判断和处理与本专业有关
的实际生产和技术问题；
4.能够独立编写系统图、规程、标准票等技术文件。

1

电气专业（高级主
管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.掌握火力发电厂运行规程，电力生产基础理论，熟悉电气相关设备
、系统知识，掌握发电机设备各项试验的操作方法，熟悉电力生产安
全操作规程、检修工艺及质量标准；
3.能够处置电气专业复杂技术难题，牵头完成基建阶段电气专业方案
评审，能正确判断和处理与本专业有关的实际生产和技术问题，有丰
富的生产技术管理工作经验；
4.能够独立编写系统图、规程、标准票等技术文件。

1

3

5

财务部

工程设备部

2



序号 部门 招聘岗位名称 岗位任职资格 人数

电气专业（中级主
管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火力发电厂运行规程，电力生产基础理论，熟悉电气相关设备
、系统知识，掌握发电机设备各项试验的操作方法，熟悉电力生产安
全操作规程、检修工艺及质量标准；
3.有丰富的生产技术管理工作经验，能正确判断和处理与本专业有关
的实际生产和技术问题；
4.能够独立编写系统图、规程、标准票等技术文件。

3

除灰脱硫脱硝专业
（中级主管岗、初

级主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火电厂除灰（干/湿）、脱硫（石灰石-石膏湿法为主）、脱硝
（SCR/SNCR）等特定环保岛系统的工艺流程、核心设备（浆液循环泵
、氧化风机、GGH、喷枪、催化剂）、控制逻辑及运行维护技术；
3.深入掌握所负责系统（灰、硫、硝）的专业设计规范、设备技术协
议要求、调试规程及常见故障处理；
4.能独立审查本专业图纸、技术协议，重点监督关键设备安装、防腐
施工、系统调试质量；
5.具备处理本专业系统堵塞、磨损、腐蚀、效率下降等复杂技术问题
的能力。

1

工程管理岗
（土建方向）（高

级主管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.掌握火电项目主厂房、锅炉基础、烟囱、冷却塔、输煤系统、水工
结构（取排水、循环水、化水）等土建及水工专业技术规范和设计施
工要求；
3.掌握岩土工程、结构工程、施工技术及管理知识，能独立审查土建
/水工图纸，处理现场技术问题，监控施工质量和安全；
4.熟悉相关建筑材料性能、检测标准及验收规范，具备地基处理、大
型基坑、复杂结构施工管理经验；
5.具备良好的现场协调能力和解决复杂工程技术问题的能力。

1

工程管理岗
（土建方向）（中
级主管岗、初级主

管岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火电项目主厂房、锅炉基础、烟囱、冷却塔、输煤系统、水工
结构（取排水、循环水、化水）等土建及水工专业技术规范和设计施
工要求；
3.熟悉岩土工程、结构工程、施工技术及管理知识，能够审查土建/
水工图纸，处理现场技术问题，监控施工质量和安全；
4.熟悉相关建筑材料性能、检测标准及验收规范，具备地基处理、大
型基坑、复杂结构施工管理经验；
5.具备良好的现场协调能力和解决复杂工程技术问题的能力。

1

输煤专业（中级主
管岗、初级主管

岗）

1.符合招聘岗位基本条件和通用条件；
2.熟悉火电厂燃煤接卸、储存、输送（皮带机、碎/磨煤机）、筛分
、采样、计量等燃料制备系统的设备原理、工艺流程、设计及运行维
护要求；
3.熟悉燃料系统相关设备（如翻车机、斗轮机、给煤机、磨煤机）的
技术规范和检修标准，能独立审查图纸、技术协议，监督设备安装调
试质量；
4.了解燃煤特性（挥发分、灰分、硫分、热值）对系统设计及运行的
影响；
5.具备处理燃料系统堵塞、磨损、泄漏、设备故障等问题的能力。

1

23合计

5 工程设备部

3


