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苏州健雄职业技术学院2026年公开招聘编外合同制职工岗位表

	序号
	部门
	岗位名称
	开考比例
	招聘人数
	专业要求
	学历
	年龄
	其他条件

	1
	资产管理与采购处
	工作人员
	1:3
	1
	财务财会类
	硕士研究生及以上
	43周岁及以下
	1.取得相应学位；
2.2026年毕业生；
3.具备良好的语言表达能力和文字功底，熟练掌握Word、Excel、PPT等办公软件；
4.具有较强的沟通能力和组织协调能力，乐于奉献，爱岗敬业，服务意识强。

	2
	智能制造学院
	工作人员
	1:3
	1
	公共管理类、中文文秘类
	硕士研究生及以上
	43周岁及以下
	1.取得相应学位；
2.2026年毕业生；
3.具备良好的语言表达能力和文字功底，熟练掌握Word、Excel、PPT等办公软件；
4.具有较强的沟通能力和组织协调能力，乐于奉献，爱岗敬业，服务意识强。

	3
	马克思主义学院
	工作人员
	1:3
	1
	中文文秘类、公共管理类、社会政治类
	硕士研究生及以上
	43周岁及以下
	1.取得相应学位；
2.2026年毕业生；
3.具备良好的语言表达能力和文字功底，熟练掌握Word、Excel、PPT等办公软件；
4.具有较强的沟通能力和组织协调能力，乐于奉献，爱岗敬业，服务意识强。


备注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省2026年度考试录用公务员专业参考目录》执行。                                                                         
