	附件1：岗位需求表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	人数
	性别
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	报考要求

	1
	客房部
	客房经理
	7
	不限
	43周岁及以下
1982年9月及以后出生
	本科及以上
	酒店管理
	具有3年及以上
酒店管理工作经验

	2
	
	客房主管
	4
	不限
	43周岁及以下
1982年9月及以后出生
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、
酒店管理与数字化运营
	具有3年及以上
酒店管理工作经验

	3
	
	总台接待
	8
	不限
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、
酒店管理与数字化运营
	

	4
	
	礼宾员
	1
	男
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	不限专业
	

	5
	
	房务中心
	3
	不限
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、
酒店管理与数字化运营
	

	6
	
	服务班
	6
	不限
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	不限专业
	

	7
	
	楼层领班
	2
	不限
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、
酒店管理与数字化运营
	具有1年及以上
酒店管理工作经验

	8
	餐饮部
	餐饮经理
	3
	不限
	43周岁及以下
1982年9月及以后出生
	本科及以上
	酒店管理
	具有3年及以上
餐饮管理工作经验

	9
	
	餐饮主管
	6
	不限
	43周岁及以下
1982年9月及以后出生
	大专及以上
	旅游管理、酒店管理、
酒店管理与数字化运营
	具有3年及以上
餐饮管理工作经验

	10
	
	餐饮服务员
	22
	不限
	38周岁及以下
1987年9月及以后出生
	大专及以上
	不限专业
	

	合  计
	62
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