
附件

宜宾丝丽雅集团有限公司下属子公司2026年第五批自主招聘岗位表

序号 用人单位 招聘岗位
招聘
人数

专业要求
（代码）

岗位职责 其他任职要求 工作地点 薪酬福利

1
雷波海雅纺织
材料科技有限

公司
捻线 3 不限

1.服从管理安排，按工艺标准规范操作生产；
2.严格把控成型、重量标准，做好产品自检；
3.爱护设备工具，保持工位整洁，遵守安全及车间制
度；
4.发现异常及时上报，不合格品不准流入下道工序。

1.年龄48岁及以下，初中及以上；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，

身体健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的
责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

雷波海雅
按照公司
薪酬制度

执行

2
雷波海雅纺织
材料科技有限

公司
络丝工 2 不限

1.服从管理安排，按工艺标准规范操作生产；
2.严格把控成型、重量标准，做好产品自检；

3.爱护设备工具，保持工位整洁，遵守安全及车间制
度；
4.发现异常及时上报，不合格品不准流入下道工序。

1.年龄48岁及以下，初中及以上；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，

身体健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的
责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

雷波海雅
按照公司
薪酬制度

执行

3
雷波海雅纺织
材料科技有限

公司
成绞、筒 6 不限

1.服从管理安排，按工艺标准规范操作生产；
2.严格把控成型、重量标准，做好产品自检；
3.爱护设备工具，保持工位整洁，遵守安全及车间制
度；
4.发现异常及时上报，不合格品不准流入下道工序。

1.年龄48岁及以下，初中及以上；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，

身体健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的
责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

雷波海雅
按照公司
薪酬制度

执行

4
雷波海雅纺织
材料科技有限

公司
维修 1 不限

对设备、设施、线路、管道等进行日常巡检，及时发
现隐患、异响、故障。做好设备定期保养、润滑、清
洁、紧固，延长设备使用寿命。

1.年龄48岁及以下，初中及以上；

2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，

身体健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的
责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

雷波海雅
按照公司
薪酬制度

执行

5
四川长江造纸
仪器有限责任

公司
钳工 2 不限

1.从事钳工零部件加工、产品装配操作工作；
2.服从安排，对所加工零部件的质量和数量负责；
3.严格遵守操作规程及安全生产规范、规程要求，戴
上必要的安全防护用品，切实做到安全文明生产；
4.努力学习专业技能，不断提高业务能力，并积极向
公司献言献策，提出合理化建议；
5.做好设备维护、保养、清洁及生产场所清洁卫生，

零部件有序整齐码放。

1.年龄40岁及以下，高中（职高）及以上；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐
劳，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

宜宾市临
港区

按照公司
薪酬制度

执行

合计 14


