附件1

天府证券公司经理层职业经理人选岗位职责

[bookmark: _GoBack]（一）严格落实行业监管及国资管控要求，统筹公司信息技术治理、金融科技发展、数字化转型整体工作，制定中长期科技、信息安全、数据治理发展规划，健全IT管理制度体系。
（二）推动信息技术与业务深度融合，落地数字化升级项目，以科技手段赋能业务提质增效、创新发展。
（三）统筹公司各类业务信息系统建设、版本迭代、日常运维及灾备体系建设，保障信息系统安全稳定运行，确保各项业务持续有序开展。
（四）全面负责信息科技风险、网络安全、数据安全管理工作，处置重大技术故障与网络安全事件，规范第三方服务商全流程管理，落实监管检查及问题整改工作。
（五）牵头搭建并完善公司数据治理体系，规范数据标准、数据质量、数据安全及数据共享应用，盘活数据资产，支撑公司经营决策与风险管控。
（六）负责信息技术条线人才梯队建设与团队管理，统筹编制年度科技专项预算、管控经费使用，定期向董事会、经营层及监管部门汇报履职情况，完成公司交办的其他专项工作。
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