
序号 用人单位 岗位名称及工作地点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1
机械电气类

工作地点：四川省成都
市大成都范围

4
主要负责设备管理、设备技术等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校
毕业生），硕士研究生及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于
2027年12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.机械（工程）、电气工程、控制科学与工程、仪器科学与技术、能源动
力、动力工程与工程热物理、集成电路科学与工程、电子信息专业。

13-20万元/年

2
财务会计类

工作地点：四川省成都
市大成都范围

7
主要负责财务管理、会计核算、税务管理、资金管
控等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校
毕业生），硕士研究生及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于
2027年12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.会计、会计学、财务管理专业。

13-20万元/年

3
造价合约类

工作地点：四川省成都
市大成都范围

2
主要负责造价管理、成本管理、招标比选、合同管
理等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校
毕业生），硕士研究生及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于
2027年12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.工程管理、管理科学与工程、技术经济及管理专业。

13-20万元/年

4
人力资源类

工作地点：四川省成都
市大成都范围

3
主要负责组织人事、人力资源等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校
毕业生），硕士研究生及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于
2027年12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.人力资源管理、企业管理、社会保障、行政管理、应用心理（学）专
业；
4.中共党员（含中共预备党员）（因工作内容主要涉及干部管理、组织人
事等党务工作）。

13-20万元/年
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 注：国（境）外院校专业应与需求岗位匹配，与需求专业相关。


