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四川宇客酒店

有限公司
酒店总经

理
1

大专：工商管理类（5306）

、电子商务类（5307）、旅

游类（5401）、财务会计类

（5303）、餐饮类（5402）

本科：工商管理类（1202）

、旅游管理类（1209）、电

子商务类（1208） 、公共管

理类（1204）。

大专及以上

1.全面负责酒店日常运营管理工作 ，制定并落

实年度经营计划与中长期发展战略 ，确保经营

目标与公司战略方向保持一致 。

2.统筹做好接待服务工作 ，不断优化服务流程

与提升服务品质 ，提高酒店客户的满意度。

3.组织制定酒店的经营预算和决算 ，制定并落

实营销策略 ，提升酒店经济效益 ，完成酒店年

度经营指标。

4.负责组织酒店的安全保卫及设施设备的维修

保养工作 ，确保资产的保值增值。

5.负责建立健全酒店的组织管理体系 ，组织开

展业务技能培训 ，提升酒店的服务质量和员工

素质。

6.负责与监管部门 、相关对接单位建立高效合

作机制，维护良好合作关系。
7.完成公司上级领导交办的其他工作 。

1.45周岁及以下。

2.具有3年以上知名酒店总经理岗位工

作经验，具备丰富的政务接待经营管理

经验，熟悉国有企业管理模式和工作流

程

。

3.具备优秀的酒店经营管理理念 ，熟悉

酒店行业、餐饮市场运营管理模式； 具

有较强的组织协调能力 、战略决策能力

以及经营管理能力。
4.特别优秀的，可适当放宽条件要求。

薪资15000元/月（含个人五险部

分）
屏山县龙华镇 包吃住
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