附件一：
校园建设处派遣人才招聘岗位计划表
	岗位名称
	招聘数量
	招聘条件
	岗位工作内容
	政治面貌

	[bookmark: _GoBack]辅助工程项目管理派遣人才岗位
	1
	1.具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党的领导，理想信念坚定，具有较高的政治素质；
2.热爱高等教育事业，身心健康，具备高校工作人员的基本素质；
3.具有大学本科及以上学历（应在2026年7月31日之前取得毕业证），土木类、建筑类、交通运输类、公共管理类相关专业教育背景。年龄在38周岁及以下（1988年1月1日之后出生），博士研究生年龄在40周岁及以下（1986年1月1日之后出生）。
4.熟练使用AutoCAD等建筑绘图软件和Word 、Excel、PowerPoint等办公软件；




	1.负责项目现场施工与进度管理工作；
2.负责项目施工质量、安全生产和文明施工管理工作；
3.参与施工图会审、设计技术交底、审核施工单位报送的施工组织设计、专项施工方案等工作；
4.配合做好项目工程量核算、工程款支付申请等成本控制工作；
5.负责项目竣工验收、资料归档等工作； 
6.完成领导交办的各项工作。

	不限



