附件1：            

2026年普济圩现代农业集团有限公司公开招聘工作人员计划表

	序号
	岗位名称及岗位代码
	人数
	专业
	岗位要求
	年龄
	学历
	备注

	1
	子、分公司（01）
	1
	农业工程与信息技术
	1.具备较强的责任心、沟通协调能力与现场解决问题能力

2.熟悉智慧农业及现代作物生产理论与技术

3.能不断更新知识和技能，适应工作环境和要求
	35周岁及以下（1990年8月及以后出生）
	全日制研究生及以上学历
	国(境)外QS世界大学(2026)排名前50名高校全日制研究生或“985”、“211”高校全日制研究生优先。

	2
	子、分公司（02）
	1
	遗传学(植物基因方35周岁及以向)
	具备较强责任心，工作态度严谨与问题分析解决能力

2.需具备作物遗传学方面的基础知识，熟悉在农业生产中应用场景
	35周岁及以下（1990年8月及以后出生）
	全日制研究生及以上学历
	国(境)外QS世界大学(2026)排名前50名高校全日制研究生或“985”、“211”高校全日制研究生优先。

	序号
	岗位名称及岗位代码
	人数
	专业
	岗位要求
	年龄
	学历
	备注

	3
	子、分公司（03）
	1
	作物学
	遵守工作纪律，能吃苦耐劳、责任心强

了解田间粮食生产与管理

3.能不断更新知识和技能，适应工作环境和要求
	35周岁及以下（1990年8月及以后出生）
	全日制研究生以上学历
	

	4
	子、分公司（04）
	1
	水利工程
	1.具备较强的责任心、沟通协调能力与现场解决问题能力

2..需熟悉水利水电工程等方面的专业知识
	35周岁及以下（1990年8月及以后出生）
	全日制研究生及以上学历
	


