
附件1

序

宜宾丝丽雅集团有限公司下属子公司
新疆丝雅源实业有限公司 2026年第五批自主招聘岗位表

号 用人单位 招聘岗位
招聘
人数

专业要求（代
码）

岗位职责 其他任职要求 工作地点 薪酬福利

1 新疆丝雅源实业有

限公司
一线操作工 129 不限

1.严格遵循生产工艺、安全操作规程进行岗位操作，规范开展生产

作业，保质保量完成具体生产任务 ，服从工作安排，保障生产进

度；
2.严格把控生产工序的质量，做好产量、质量、巡检等各类原始记

录，确保数据真实、准确、完整、可溯；
3.严格遵守设备操作流程，做好设备运行记录，设备出现故障、异

常时立即报备，不违规作业；
4.严格遵守车间安全生产管理制度 ，上岗佩戴各类劳保用品，杜绝

违章操作，发现问题及时上报，保障岗位生产安全；
5.服从现场管理人员及班组长工作安排 ，积极配合技能培训，完成

上级交办的其他临时性生产工作 。

1.年龄50岁及以下，初中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的责任心

和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司
薪酬制度

执行

2 新疆丝雅源实业有
限公司

维修工 12 不限

1.负责设备日常巡检、保养，排查设备隐患，保障设备稳定运行；

2.负责处理各类设备机械故障，及时抢修，保障生产正常运行；
3.负责配合生产设备技术改造升级 ，完成设备拆装、移位、调试

等；
4.严格遵守维修安全规程，落实停机、防护等安全措施，杜绝违章

作业，排查并上报设备安全隐患；
5.负责如实填写设备点检、保养、维修记录，做好设备维保台账；
6.服从工作安排，妥善保管工具备件，完成上级交办的其他维修工

作。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的责任心
和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

3 新疆丝雅源实业有
限公司

电工 18 不限

1.负责厂区电气设施的日常巡检 、保养与维修，保障电气设备正常

运行；
2.及时处理生产过程中出现的电路故障 、设备断电、电气异常等问

题，快速抢修，减少生产停机时间；
3.配合生产需求，完成车间线路铺设、设备接线、电气加装、改造

及移位等相关作业，严格按电气规范施工；
4.严格遵守电工安全操作规程 ，落实停电、验电、挂牌等安全措

施，杜绝违章作业；定期排查电气安全隐患，及时整改上报，防范
触电、短路、火灾等安全事故；
5.做好电气设备日常点检、维修记录、保养台账，准确记录故障原

因、处理方式及更换配件情况；
6.服从车间及上级管理安排，配合设备检修、停产维保、厂区用电

管理等工作，完成领导交办的其他相关工作。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；持证电工

特种作业操作证；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的责任心
和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行
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4 新疆丝雅源实业有
限公司

机物料库管 4 不限

1.负责物资采购到货配件、管阀件专门器具及设备等，执行物资分

类存放、标识管理、分仓库核算；
2.负责入库、出库、盘点、存储管理，确保账实相符；
3.维护仓库环境安全（如防火、防潮、防损），确保物资完好，操

作NCC系统，及时完成数据录入与报表生成。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的责任心
和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

5 新疆丝雅源实业有

限公司
叉车工 2 不限

负责综合库到货物资管阀件专门器具及钢材设备等完成货物装卸 、

转运、部分岗位需要辅助完成仓库物资分类整理等工作 ，完成临时
性任务。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历，持特种设

备作业人员证；
2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司

薪酬制度
执行

6 新疆丝雅源实业有

限公司
化验员 2 不限

1.负责钢材、管件、阀门、纸箱等材料的入场质量检验；
2.核对质量证明文件、规格型号，执行外观、尺寸、壁厚等检查；

3.对阀门进行壳体强度与密封性能试验 ，测试纸箱抗压、耐折等物

理性能；
4.服从现场管理人员及班组长工作安排 ，积极配合技能培训，完成

上级交办的其他临时性生产工作 。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，能适应项目期加班，身体

健康，吃苦耐劳，能适应倒班，有较强的责任心
和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司

薪酬制度
执行

7 新疆丝雅源实业有

限公司
电仪工 5 不限

1.电动机的日常巡检、故障处理、维护保养、周期性和计划性检修

工作；
2.现场配电室、电气设备的巡检；
3.变频器、软启动器等控制元件、回路的安装、调试、维护；
4.新增电气仪表的安装调试及其他电气相关的日常工作 。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历，持证电工

特种作业操作证；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，有

较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司
薪酬制度

执行

8 新疆丝雅源实业有
限公司

水冷工 2 不限 负责相应岗位设备操作、巡检等工作，确保制水工艺合格。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

9 新疆丝雅源实业有
限公司

保全工 5 不限
负责公司各制造部车间机械设备的日常维护维修 ，故障诊断与抢
修，确保生产线设备正常运转或  故障后极速维修恢复。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，有

较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行
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10 新疆丝雅源实业有
限公司

机修工 2 不限
主要负责部门机修工段非标设备的精加工各项业务及车间设备 、管
道焊接，包括电焊、气焊、切割等工作。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历，持证相关

特种作业操作证；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，有

较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

11 新疆丝雅源实业有

限公司
酸浴工 4 不限

负责工艺的调配、闪蒸、芒硝产量等工艺参数的调整以及消耗 、保

证设备正常运行，发现问题及时汇报。

1.年龄48岁及以下，初中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司

薪酬制度
执行

12 新疆丝雅源实业有
限公司

回收工 3 不限
主要负责废气回收现场巡检 ，碱喷淋倒槽，吸附槽工艺处理，压
碳，硫氢化钠化验等工作。

1.年龄50岁及以下，初中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度

执行

13 新疆丝雅源实业有
限公司

安全员 1 化工、安全等相
关专业

负责协助部门开展安全相关的各项工作 ，完成现场监督与违章纠偏
、隐患排查与闭环整改、安全培训与应急处置等工作。

1.年龄48岁及以下，大专及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，有

较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

14 新疆丝雅源实业有
限公司

白料工 2 不限

负责浆粕搭配、转运、上料工作、转运生产物资、浆粕拆包、投入
、清理污染浆粕、根据工艺要求调配一浸、二浸、溶解液碱液、联
系碱库人员做好浓碱的转入，制备不同组成的碱纤维素，每2小时对
现场设备情况进行巡检。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

15 新疆丝雅源实业有

限公司
黄料工 4 不限

1.负责粘胶制备及粘胶工艺控制 、各批次粘胶混合、二硫化碳压送

、报警器巡回检查等相关工作；
2.负责KK滤机运行记录、检查各滤机的P1、P2、△P的压力变化、

检查滤机反洗情况和废胶量 、检查熟成各罐粘胶液位情况、修正粘
胶压送桶供胶压力等相关工作；
3.负责过滤碱液的回收、板框滤机和稀胶滤机拆装、丙纶毡的清洗

和挑选工作；每2小时对现场设备情况进行巡检。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司

薪酬制度
执行
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16 新疆丝雅源实业有
限公司

膜过滤工 2 不限
负责制造部碱纤制备系统远程控制 、调整以及纳滤膜回收梯级循环
使用系统控制，达到工艺要求、质量要求、成本控制要求。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

17 新疆丝雅源实业有

限公司
化验员 3 不限

1.负责进厂化工料、浆粕及包装材料的质量检验 ；精准配置标准溶

液并标定；开展车间工艺抽查，监控生产指标，规范填写原始记
录，确保检测准确、合规；
2.负责粘胶短纤维生产全流程的取样检测与质量监控 ，涵盖原辅料

、中间过程及成品的理化指标分析 ；及时记录并反馈数据，发现异
常立即上报；做好仪器日常维护、试剂配制及安全管理，确保检验
结果准确可靠。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司
薪酬制度

执行

18 新疆丝雅源实业有
限公司

精炼工 1 不限
负责精炼工艺、调配油剂母液、备化工料，保证精炼质量、设备巡
检等工作。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

19 新疆丝雅源实业有
限公司

打包工 2 不限
负责烘干A区工艺、回潮工艺、打成品包、将成品包按要求码放、设
备巡检等工作。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；
2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州
玛纳斯县

按照公司
薪酬制度
执行

20 新疆丝雅源实业有

限公司
物化工 2 不限

1.负责物化沉淀池出水PH调节、调节PM加、酸碱水液位控制、PH
调节石灰水的供应、罗茨风机运行操作、物化加药间PM配比等工

作；
2.负责污泥外运车辆 、氧化钙，电石渣卸车安全交底、沉淀池排

泥，堵塞阀门的疏通与板框压泥机拆台刮泥 、过滤桶清掏工作。

1.年龄50岁及以下，初中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司

薪酬制度
执行

21 新疆丝雅源实业有

限公司
保管员 3 不限

1.负责危化品物资卸车、出入库并做好记录；

2.负责二硫化碳库进行监控，高液位报警紧急处置等相关工作 ；
3.负责根据短纤码单收货交接、规范堆放、质量防护、系统收发等

相关工作。

1.年龄48岁及以下，高中及以上学历；

2.有相关工作经验优先，身体健康，吃苦耐劳，能

适应倒班，有较强的责任心和执行力；
3.具备具体岗位所需的专业能力、综合素质。

新疆昌吉州

玛纳斯县

按照公司
薪酬制度

执行

合计 208
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