浙江大学脑与脑机融合前沿科学中心（“双脑中心”）
王梦妮课题组诚聘博士后
课题组长简介
王梦妮博士，浙江大学脑与脑机融合前沿科学中心（"双脑中心"）研究员。她在美国德克萨斯大学西南医学中心（UT Southwestern Medical Center）获得神经科学博士学位，随后在加州大学圣地亚哥分校（UC San Diego）从事博士后研究，并在索尔克生物研究所（Salk Institute）Terrence Sejnowski教授实验室开展访问学者研究。
 她的研究关注记忆与认知的神经机制，以啮齿类海马体环路为核心模型。博士期间发现海马体在编码经历时可灵活采用"正向"与"逆向"两种序列组织方式；博士后期间提出了一种支持持续性思维探索的海马体机制，为理解内部认知与未来规划提供了新视角。相关成果以独立第一作者身份发表于 Science 等期刊。曾获 Harold M. Weintraub 博士生奖、国家优秀自费留学生奖学金、Kavli 脑与心智研究所博士后奖学金等。
研究方向
我们关心一个核心问题：大脑如何利用“记忆”在多变的环境中构建“内部世界”，并灵活地指导未来行为？课题组以海马体及其与内嗅皮层、前额叶皮层的交互为切入点，研究记忆形成、空间导航、工作记忆、思维探索与未来规划的神经机制。我们结合大规模在体电生理记录、啮齿类记忆与认知行为范式、神经数据分析与计算建模，探究神经活动如何在 theta 节律、尖波涟漪（sharp-wave ripples）等脑节律中组织过去经验、当前情境与未来选择。
招聘人数及岗位职责
招聘博士后2名，在课题组长指导下独立开展原创性科研工作。
应聘条件
1. 年龄一般不超过35周岁；
2. 已获得或即将获得博士学位；专业背景包括但不限于神经科学、生物学、物理学、数学、计算机等相关方向；具有在体电生理记录、光遗传学、动物手术，或计算建模、数据分析与编程经验者优先。
3. 以第一作者身份在主流学术期刊发表过（或在审）至少1篇研究论文；
4. 具备良好的科研素养、团队协作能力、和独立探索能力。
福利待遇
1. 按照浙江大学博士后相关规定提供具有竞争力的薪酬待遇（年薪 22–42 万元），符合条件者可申请浙江省及杭州市相关人才政策支持；
2. 学校按规定缴纳五险一金，提供教师公寓、子女入托等配套支持，符合条件者可按学校流程申请。
3. 支持申请国家、省部级自然科学基金及各类博士后项目；
4. 提供良好的科研环境与职业发展指导，支持参加国内外高水平学术会议。
申请方式
应聘者请将个人简历、单页个人陈述（包括过往研究经历与未来研究兴趣）、和代表性论文全文发送至：wangmn92@gmail.com，邮件主题请注明：博后申请-姓名。
课题组将对申请材料进行公平评估，通过初步筛选与面试后择优录取；面试阶段申请人需提供至少2封专家推荐信。
本招聘长期有效，招满为止，欢迎咨询。
双脑中心简介
浙江大学脑与脑机融合前沿科学中心（简称“双脑中心”）是教育部首批立项建设的国家级前沿科学中心之一，整合浙江大学在神经科学、计算机科学、信息科学和工程学等领域的优势力量，推动脑科学与人工智能的交叉创新发展。中心拥有世界一流的实验与计算平台，可支持多层次脑功能与脑疾病研究。双脑中心由国际知名科学家领衔，注重开放合作的研究文化建设，具有良好的学术氛围与科研环境。
