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	序号
	岗位
	招聘人数
	学历
	学位
	面试比例
	专业

	1
	配电网类岗位
	35
	本科及以上
	取得学位证
	1：2
	研究生：电气工程、电力系统及其自动化、高电压与绝缘技术、电工理论与新技术、电机与电器、电力电子与电力传动、能源与电工的新材料及器件、输电工程、能源动力。
本科：电气工程及其自动化、智能电网信息工程、电气工程与智能控制、电机电器智能化、电缆工程、智慧能源工程、能源互联网工程、机器人工程、工业智能、智能电网工程技术。

	2
	信息通信类岗位
	10
	本科及以上
	取得学位证
	1：2
	研究生：计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、计算机科学与技术、软件工程、计算机技术、信息与通信工程、电路与系统、通信与信息系统、信号与信息处理、集成电路工程、网络与信息安全。
本科生：计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、物联网工程、智能科学与技术、空间信息与数字技术、电子与计算机工程、数据科学与大数据技术、网络空间安全、电子信息工程、电子科学与技术、通信工程、微电子科学与工程、信息工程、电子信息科学与技术。

	3
	工程类岗位
	5
	本科及以上
	取得学位证
	1：2
	建筑学、土木工程、水利水电工程。



