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1
云泰商业管理（天津）有限公司（本

部）
运营管理
中心

副总经理 中层副职 1

本科及以
上，特别优
秀的可适当
放宽条件。

房地产管理、金
融学、管理学、
艺术设计、平面
设计、广告传媒
、新闻传播、市
场营销等专业。

8年及以上相
关工作经验

无 无

根据公司经营战略和管理计划，协助部门负责人落实公司各项营运企划管
理工作，并对各项目的营运工作实施进行沟通协调、指导和监督，以满足
公司的运营工作需求和目标。推进各项目营运团队落实深度运营的各项工
作模块，执行营运标准化流程、做好现场管理、租户管理、业绩管理等层
面的工作。组织部门员工对项目做好服务、指导、监督及赋能。实施公司
与项目的总策划、推广等各项工作计划，指导执行与总结。监督提升各项
目的影响力及扩大项目知名度。

1、商业地产、零售业相关行业知识；
2、具备履职所需的专业素养和领导能力，具有较强
的政策执行、统筹协调、综合管理和内外部沟通等
能力；
3、熟练掌握Excel、PPT、Word等专业办公软件技
能。

浙江杭州
及公司项目所在地

2
云创商业管理（杭州）有限公司临平

分公司（临平项目）
人力资源部 行政主管 基层 1 本科及以上

行政管理、企业
管理、工商管理
类相关专业

2年及以上相
关工作经验

无 无

1、协助部门负责人落实总部下发的各项规章制度，并负责监督、执行与追
踪；
2、配合总部流程检查和审核工作，形成流程检查结果并提交优化建议；
3、负责周、月度、季度、半年度、年度会议的组织；
4、负责门店会议场地安排、资源准备和会议纪要的撰写、发布并按需上
报；
5、负责总部会议督办事项、门店会议督办事项等跟踪与落实。
6、规范采购流程、审核各部门采购需求，确保采购及时到位；货比三家，
降低采购成本；
7、做好供应商的选择与评估工作；做好固定资产与低值易耗品的出入库及
台帐管理；
8、定期完成固定资产盘点工作。

1、掌握行政管理的基本知识，有较深的理解和操作
经验；
2、掌握企业文化管理的专业知识，具有一定的活动
策划经验；
3、熟练使用OFFICE办公软件，具备较强的档案管
理能力、行政后勤服务能力。

浙江杭州
及公司项目所在地

3

云创商业管理（杭州）有限公司平阳
分公司

（平阳项目）
营运部 营运主管 基层 1

本科及以
上，特别优
秀的可适当
放宽条件。

管理学、经济学
、市场营销等相
关专业。

2年及以上相
关工作经验

无 无

1、负责对各商户商品、销售、人员、环境，服务等进行巡查，发现问题及
时处理，提升现场服务质量；
2、负责协助现场重大事件的处理协调，维护正常经营秩序；
3、关注和掌握商户经营销售情况动态；
4、定期完成商家结构和经营情况分析，负责商户数据的收集、整理、分
析；
5、完成商户月度销售报表核对、销售稽查；
6、负责商户关系维护，加强与商户的沟通和联系；
7、负责商户租金、其它费用的催缴；
8、协助招商部沟通商家进场、撤场，费用收缴及预警调整工作；
9、协助工程物业部门现场突发事件及卫生状况的处理，协助工程处理装修
问题、设施设备维护问题的沟通；
10、落实市场调研、商圈调研、竞争对手调研，配合出具调研报告。

1、商业地产营运管理经验，熟悉各类应急事件的处
理，具备较强的沟通能力、分析能力、计划与执行
能力、组织协调能、具备较高的工作责任感和团队
协作精神；
2、商业地产营运管理经验，熟悉各类应急事件的处
理；
3、敬业、乐业、工作认真、具备较强的抗压能力；
熟练掌握 OFFICE等办公软件；
责任心强,善于沟通。

浙江温州
及公司项目所在地

4

云成商业管理（北京）有限公司淄博
分公司

（淄博项目）
总经理室

副总经理
（主持项目
工作）

中层副职 1 大专及以上

房地产管理、金
融学、管理学、
艺术设计、平面
设计、广告传媒
、新闻传播、市
场营销等专业

8年及以上相
关工作经验

无 无
围绕公司KPI指标及分管业务的年度计划，在门店总经理及总部招商管理中
心、营运企划管理中心的指导下，负责组织招商、营运、企划部门有效开
展工作，为公司的正常运转和发展提供有效地服务。

商业地产、零售业相关行业知识；OFFICE办公软件
应用；具备购物中心非常专业的招商、营运、企划
管理能力及商户关系管理能力，具备一定的物业管
理能力、人力资源管理能力。

山东淄博
及公司项目所在地

云泰商业管理（天津）有限公司社会公开招聘岗位需求表


