
屏山县属国有企业屏山县瑞智人力资源有限公司
关于屏山县公用事业服务有限公司2026年第六批公开招聘岗位表                                                      

序号 招聘单位 招聘岗位 需求人数 专业要求（代码） 学历要求 岗位职责 其他任职要求 综合收入 备注

1
屏山县公用事
业服务有限公

司

发展规划
部工作员

1

专科：金融类、财务会计类、统计类、经
济贸易类、工商管理类、电子商务类 。
本科：经济学类、金融学类、工商管理类

、电子商务类、法学类等相关专业。

全日制大专
及以上

1.协助完成部门投资策划工作
。
2.负责部门经营板块的对外招
商、销售、推广等工作。
3.协助完成项目筛选、尽职调
查及投资方案设计。
4.协助撰写投资分析报告，为
决策提供支持。
5.配合完成项目对接、资料准
备和流程跟进。

1.年龄要求40周岁及以下。
2.全日制大专及以上学历。
3.掌握办公软件，具备基本的沟通
能力和客户服务意识。            
4.工作认真、有耐心，能接受重复
性工作和基础事务处理。
5.同等条件下，具有以下条件之一
者优先：（1）退伍军人、（2）中
共党员（含预备党员）。

薪资为6000元/月（含个人五险部
分），基本工资3600元，占比60%
。绩效工资2400元，占比40%，按
季度考核。享受公司餐补政策，试
用期一个月，薪酬按税前4800元/
月执行，试用期满经部门考核后以
工作呈报方式决定是否续用。


