合山市审计局2026年公开招聘编外聘用人员公告

[bookmark: _GoBack]根据工作需要，合山市审计局现向社会公开招聘1名编外工作人员,具体招聘事项公告如下：
一、岗位招聘原则
自主报名、综合考评、公平竞争、择优录用。
二、招聘岗位情况
综合股综合岗位1名。
岗位职责：
（一）负责综合股文件收发、登记流转、传阅督办及立卷归档等工作。
（二）做好在政府门户网站上的栏目更新、日常运维与信息发布工作。
（三）协助撰写各类综合文稿。
（四）完成单位领导交办的其他工作。
用工形式：劳务派遣方式，试用期1个月，试用期满，由劳务派遣公司与聘用人员签订劳务合同。
三、招聘要求
（一）具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党领导。
（二）遵纪守法，品行良好，服从安排，爱岗敬业，尊敬领导，团结同事，有较好的奉献精神、吃苦精神和较强的组织纪律性、工作责任感。身体健康，服从工作安排且愿意在本单位工作一年以上。
（三）具有大学专科及以上学历，专业不限。
（四）具有一定的文字功底，熟练运用WPS、office等电脑办公软件。
（五）同等条件下，有办公室相关工作经验者优先考虑。
（六）具有下列情形之一的人员，不得应聘：
1.因犯罪受过刑事处罚或者被开除的，或因违规违纪被辞退或解除劳动合同、聘用合同的。
2.曾违法违纪或涉嫌违法违纪正在接受有关部门审查尚未作出结论的。
3.在中央及地方机关、事业单位公开招考过程中被认定有作弊行为的。
4.被依法列为失信联合惩戒对象的。
5.其他不符合报名条件或违反规定不得聘用为编外聘用人员的。
四、招聘程序
（一）报名时间：2026年9月4日至2026年9月18日。
（二）报名方式：采取网上报名方式，凡符合上述条件有意应聘者，下载并如实、准确填写《合山市审计局2026年公开招聘编外聘用人员报名表》，连同本人身份证、毕业证、学位证等有关资料（以上证件提供扫描件），以电子版发送至合山市审计局邮箱：hssj2450@126.com，并在邮件主题注明“应聘综合股综合岗位＋姓名”。
（三）资格审核：由我单位对报名者材料进行资格审查，结合岗位要求进行匹配筛选，择优确定进入面试人选后将电话通知。未获面试资格者，不另行通知，报名材料不予退回。资格审查工作贯穿公开招聘工作的全过程，一旦发现有弄虚作假者，取消聘用资格。
（四）面试：经初审合格的应聘者，由我单位通知面试，面试的形式、时间和地点另行通知。面试当天应聘者须携带本人有效居民身份证、毕业证等原件及复印件进行资格复查，相关证件原件审核后退还本人。
五、工资待遇
工资按合山市编外聘用人员工资标准发放，聘用期内社会保险金按全市统一的缴费基数计缴，个人应缴纳部分由个人承担，单位应缴纳部分由合山市审计局承担。试用、聘用期间，休假、差旅补助、工会福利等方面与在编人员享受同等待遇。
未尽事宜，由合山市审计局负责解释。
地址：合山市人民南路58号。
联系电话：0772-8912450。
 
附件：合山市审计局2026年公开招聘编外聘用人员报名表


合山市审计局
2026年9月4日

— 1 —

