
附件1：

商城集团2026年9月招聘岗位一览表

序号 单位名称 招聘岗位 学历要求 专业要求 人数 岗位主要职责 岗位任职要求

1 义乌小商品城（德国）
有限公司

海外工作人员
（派驻欧洲）

硕士研究生
及以上 专业不限 1

1.落实集团品牌出海战略，负责属地公司业务运营，开展海外展厅、渠道拓展
、商户赋能、市场招商等工作，完成经营考核指标。
2.开展欧洲属地市场调研、政策及竞品分析，收集市场需求，定期输出市场报
告，为集团海外业务策略优化提供支撑。
3.负责属地商务对接、客户洽谈、合作落地，统筹海外展会、商贸对接、品牌
推广等活动。
4.维护当地政府、商协会、合作机构资源，搭建属地业务生态，做好中外商贸
对接与商务接待工作。
5.负责海外业务合规风控管理，熟悉欧盟及属地相关法规，规范业务流程，按
时完成经营数据统计、工作总结及汇报。
6.对接国内总部，做好海内外业务联动衔接，落实各项管理制度，完成集团交
办的其他海外专项工作，接受欧洲区域内出差支援。

1.1986年9月1日（含）以后出生；硕士研究生及以上学历，国际贸易、国际商
务、市场营销、工商管理、外语类等相关专业优先；
2.具有5年以上海外学习工作经验，熟悉欧洲贸易合规、海外仓储、海外展厅
运营；
3.认同国企企业文化，品行端正、责任心强、保密意识强，服从集团海外派驻
安排，可长期常驻欧洲（捷克/德国/西班牙），适应海外工作及区域出差；
4.英语听说读写流利，可独立开展商务工作；熟练掌握德语、西班牙语、捷克
语任一语种者优先；
5.熟悉国际贸易、海外市场拓展、品牌出海相关业务，具备良好的商务谈判、
市场分析、公文撰写及跨文化沟通能力，抗压性强，能独立处理海外业务问题
。

合计 1


