
附件1

黄冈市兴黄投资引导基金有限公司面向社会公开招聘任职资格与岗位要求
序

号
招聘岗位

数

量
岗位职责 任职资格

用工

性质

招聘

方式

薪酬

待遇

1
基金管理部

工作人员
1

（1）落实黄冈市政府投资引导基金

年度工作计划，推进参股基金设立、

运营及投后管理；

（2）制定或参与制定参股基金合伙

协议（章程），维护出资人权益；

（3）协同受托管理机构完成基金备

案、政策性审核、出资管理、引导

基金及参股基金的信息披露等工

作；

（4）负责黄冈市政府投资引导基金

的年度审计、监督与考核评价工作；

（5）建立健全基金业务管理制度；

（6）组织业务交流、宣传推广及行

业活动；

（7）完成领导交办的其他工作。

（1）学历专业：全日制本科及以上学历，经济

学类、财政学类、金融学类、法学类专业，持有

基金从业资格证书；

（2）年龄年限：40 周岁及以下，从事政府引导

基金、产业投资基金或创业投资基金等私募股权

基金类相关工作 2年及以上。

劳动

合同

社会

招聘

约为

16 万

—20

万元



2
风控合规部

工作人员
1

（1）负责公司全面风险管理与内控

体系建设，制定并持续完善风控工

作流程、制度及内部控制体系；

（2）负责法律合规事务，起草并审

核公司及参股基金的法律性文件，

管理法律事务，提供法律咨询服务，

建立公司法律审核台账；

（3）负责公司和参股基金的合规管

理，确保公司经营和基金的产品运

作符合相关法律法规、监管规定及

自律规则等要求；

（4）负责对公司经营、参股基金运

营、项目投资中的各种风险进行识

别、评估、揭示、处置；

（5）领导交办的其他工作。

（1）学历专业要求：全日制本科及以上学历，

法学类、金融学类专业，持有有效法律职业资格

证书；

（2）年龄和工作年限要求：年龄在 40 周岁及以

下，从事风控合规、法务管理相关工作 2年及以

上。

劳动

合同

社会

招聘

约为

12 万

—15

万元

合 计 2


