附件1

四川省岳池银泰投资（控股）有限公司

公开招聘岳池电力技能实训中心工作人员岗位条件一览表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	任职条件
	考试形式
	用工形式
	薪酬

待遇

	1
	注册安全工程师
	1
	本科及以上学历
	不限
	40周岁以下
	1.本科及以上学历，年龄40周岁以下；

2.持有中级及以上注册安全工程师职业资格证书（限化工安全或其他安全类别），证书须在有效期内并于入职后半个月内注册至公司；

3.具有3年以上安全生产管理或安全培训相关工作经验；

4.熟悉安全生产法律法规、政策标准及安全培训教学规律；

5.身体健康，品行端正，无违法犯罪记录。
	笔试+面试
	劳动合同制
	综合收入8-10万/年（含五险一金个人部分、绩效、津补贴），最终收入依据绩效考核结果确定。

	2
	教务辅导员
	1
	本科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	1.本科及以上学历，年龄35周岁以下；

2.行政管理、人力资源管理、电气类等相关专业优先，持有特种作业证书或教师资格证书的优先；

3.具有人力资源公司或培训学校相关工作经验优先；

4.熟悉教学管理流程，具备课程安排、教学档案管理能力；

5.熟练使用办公软件，具备基本的数据录入与文档处理能力；

6.具备良好的沟通协调能力和服务意识，工作认真负责；

7.身体健康，无违法犯罪记录。
	笔试+面试
	劳务派遣
	综合收入4-5万/年（含社保个人部分），最终收入依据绩效考核结果确定

	
	合计
	2
	
	
	
	
	
	
	


备注：年龄计算时间截至本招聘公告发布之日。
