附件1

宜宾市2026年养老服务管理专员公开招募岗位和条件
要求一览表

	招募单位
	招募岗位
	招募人数
	招募对象范围
	其他条件要求
	笔试开考比例
	公共科目笔试名称
	面试入围比例
	备注

	
	工作岗位名称
	岗位职责
	
	
	年龄
	学历学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	

	宜宾市民政局
	养老服务管理专员
	专职从事养老服务行业质量监管、安全巡查、资源统筹、应急救助、人员培训、信息化建设与运维等事务性工作。
	4
	详见公告正文
	本科学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大学本科及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	[bookmark: _GoBack]《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	三江新区社事局
	养老服务管理专员
	
	5
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	翠屏区民政局
	养老服务管理专员
	
	13
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	南溪区民政局
	养老服务管理专员
	
	8
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	叙州区民政局
	养老服务管理专员
	
	11
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	全日制大专及以上
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	江安县民政局
	养老服务管理专员
	
	10
	详见公告正文
	本科学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	本科及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	长宁县民政局
	养老服务管理专员
	
	8
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	高县民政局
	养老服务管理专员
	
	8
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	筠连县民政局
	养老服务管理专员
	
	8
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	珙县民政局
	养老服务管理专员
	
	9
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	全日制大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	兴文县民政局
	养老服务管理专员
	
	9
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	不限专业
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	

	屏山县民政局
	养老服务管理专员
	
	6
	详见公告正文
	本科（大专）学历：30岁以下（1996年8月28日以后出生），硕士、博士学历可适当放宽
	大专及以上学历
	养老服务类、管理类、护理类、计算机类
	
	2：1
	《公共基础知识》和《综合能力测试》
	2：1
	



注：本表各岗位相关的其他条件及要求请见本公告正文。
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