附件
藏高集团2026年第二批社会招聘计划表
	岗位
	专业能力要求
	招聘人数
	公司
	工作地点
	备注

	工程建设管理类
	1.40周岁以下（截至2026年7月31日）；
2.大学本科及以上学历（学位）；
3.土木工程（桥梁、隧道、水利、地下工程等）、交通运输、管理科学与工程（工程审计、工程管理等）、材料学等相关专业，中级及以上职称；
4.需具有8年及以上工作经验，熟悉公路行业相关标准和规范，具有较强的专业知识和技术业务能力，熟练操作CAD等工程软件。具有大型央国企工作经历优先,在同等条件下硕士研究生优先。
	8人
	藏高集团所属企业
	甘孜
州、阿
坝州
	服从公司内部调剂

	财务管理类
	1.40周岁以下（截至2026年7月31日）；
2.大学本科及以上学历（学位）；
3.财会、经济、金融、统计、数学、审计等相关专业，中级及以上职称，同等条件下注册会计师优先；
[bookmark: OLE_LINK3]4.具有8年及以上工作经验，熟悉公路行业相关标准和规范，精通office及财务相关办公软件技能，具有大型央国企工作经历优先，同等条件下硕士研究生优先。
	2人
	藏高集团所属企业
	[bookmark: OLE_LINK2]甘孜
州、阿
坝州
	服从公司内部调剂

	企业管理类
	1.40周岁以下（截至2026年7月31日）；
2.大学本科及以上学历（学位）；
3.工商管理、公共管理、马克思主义理论、法学、社会学、文学、新闻传媒、艺术学等相关专业；
4.具有3年及以上工作经验，熟悉专业知识，具有较强逻辑思维和语言表达能力，善于计划组织和沟通协调，中共党员优先，同等条件下硕士研究生优先。
	2人
	藏高集团所属企业
	甘孜
州、阿
坝州
	服从公司内部调剂

	总人
	12人
	
	
	


[bookmark: _GoBack]
