附件1                                        招聘岗位一览表
	派驻单位
	职位名称
	选聘计划
	选聘条件
	招聘形式
	薪酬标准
	备注

	
	
	
	年龄
	学历
	专业要求
	资质资历
	
	
	

	珙县经济商务信息化和科学技术局
	工业经济运行、项目投资建设专员
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	本科：经济学，统计学类；
研究生：不限专业
	具有经济、统计相关专业中级以上专业技术职称资格
	面试
	包干10万元/人/年（含用人单位和个人承担“五险”）
	

	
	安全环保协管专员
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	本科：工业工程类，环境科学与工程类；
研究生：不限专业
	具有安全环保相关专业初级及以上专业技术职称资格
	面试
	1. 初级专业技术职称资格者：包干7万元/人/年（含用人单位和个人承担“五险”）；
2.中级及以上专业技术职称资格者：包干10万元/人/年（含用人单位和个人承担“五险”）
	

	
	商贸服务业工作专员
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	本科：工商管理类，电子商务类，经济与贸易类；
研究生：不限专业
	具有工商管理、电子商务、经济与贸易相关专业初级及以上专业技术职称资格
	面试
	1. 初级专业技术职称资格者：包干7万元/人/年（含用人单位和个人承担“五险”）；
2.中级及以上专业技术职称资格者：包干10万元/人/年（含用人单位和个人承担“五险”）
	

	珙县水利局
	水利规划建设股专业技术人员
	2
	35周岁以下
	本科及以上
	本科：水利水电工程专业、工程造价专业；
研究生：不限专业
	有2年及以上从事水利工程建设、管理等相关工作经历。且具有较强的文字写作、语言表达和综合协调能力
	面试
	包干6万元/人/年（含用人单位的“五险”和个人承担的“四险”）若取得相关专业中级及以上专业技术职称资格者：包干10万元/人/年（含用人单位的“五险”和个人承担的“四险”）
	

	
	防汛抗旱河道事务中心技术人员
	1
	35周岁以下
	本科及以上
	本科：水利类；
研究生：不限专业
	不限
	面试
	包干6万元/人/年（含用人单位的“五险”和个人承担的“四险”）若取得相关专业中级及以上专业技术职称资格者：包干10万元/人/年（含用人单位的“五险”和个人承担的“四险”）
	

	珙县市场监督管理局
	信用监管与注册登记股(窗口)
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	不限
	熟悉计算机一般操作，具有计算机二级证书
	面试
	按宜宾市2025年最低工资标准执行
	

	珙县自然资源和规划局

	编制外临时聘用人员
（局机关）
	2
	35周岁以下
	专科及以上
	专科：资源环境与安全大类、土木建筑大类、工商管理类、公共管理类
本科：建筑类、地质学类、矿业类、土木类、地理科学类、测绘类、工商管理类、公共管理类、管理科学与工程类
研究生：不限专业
	1.具有2年以上机关事业单位工作经验；
2.具有2年以上自然资源领域或不动产窗口工作经验者可不限专业且年龄可放宽至40周岁及以下；
3.具有5年以上自然资源或规划领域工作经历综合成绩加2分（需提供工作业绩或工作证明）
	面试
	工资不低于宜宾市最低工资标准，根据用工单位实际情况考核发放当年绩效奖。按照政策规定购买“五险一金”。
	

	
	编制外临时聘用人员
（不动产窗口）
	4
	35周岁以下
	专科及以上
	专科：资源环境与安全大类、土木建筑大类、工商管理类、公共管理类
本科：建筑类、地质学类、矿业类、土木类、地理科学类、测绘类、工商管理类、公共管理类、管理科学与工程类
研究生：不限专业
	1.具有2年以上机关事业单位工作经验。
2.具有2年以上自然资源领域或不动产窗口工作经验者可不限专业且年龄可放宽至40周岁及以下；
3.具有5年以上自然资源或规划领域工作经历综合成绩加2分（需提供工作业绩或工作证明）
	面试
	工资不低于宜宾市最低工资标准，根据用工单位实际情况考核发放当年绩效奖。按照政策规定购买“五险一金”。
	

	
	编制外临时聘用人员
（乡镇所）
	3
	35周岁以下
	专科及以上
	专科：资源环境与安全大类、土木建筑大类、工商管理类、公共管理类
本科：建筑类、地质学类、矿业类、土木类、地理科学类、测绘类、工商管理类、公共管理类、管理科学与工程类
研究生：不限专业
	1.具有2年以上机关事业单位工作经验；
2.具有2年以上自然资源领域或不动产窗口工作经验者可不限专业且年龄可放宽至40周岁及以下；
3.具有5年以上自然资源或规划领域工作经历综合成绩加2分（需提供工作业绩或工作证明）
	面试
	工资不低于宜宾市最低工资标准，根据用工单位实际情况考核发放当年绩效奖。按照政策规定购买“五险一金”。
	

	珙县自然资源和规划局
	乡村规划师
	3
	35周岁以下
	专科及以上
	专科：资源环境与安全大类、土木建筑大类、工商管理类、公共管理类
本科：建筑类、地质学类、矿业类、土木类、地理科学类、测绘类、工商管理类、公共管理类、管理科学与工程类
研究生：不限专业
	1.具有2年以上机关事业单位工作经验；
2.具有2年以上自然资源领域工作经验者可不限专业且年龄可放宽至40周岁及以下；
3.具有5年以上自然资源或规划领域工作经历综合成绩加2分（需提供工作业绩或工作证明）
4.根据招考成绩排名分别安排在观斗苗族乡、巡场镇、玉和苗族乡工作
	面试
	工资不低于宜宾市最低工资标准，按照政策规定购买“五险一金”。
	

	珙县国资金融服务中心
	工作员
	2
	35周岁及以下
	[bookmark: _GoBack]本科及以上
	本科：管理科学与工程类、经济学类、金融学类。
研究生：不限专业
	不限
	面试
	月工资3000元（含个人需要缴纳的五险一金），按照政策规定购买“五险一金”。根据用工单位实际情况考核发放当年绩效奖。
	

	
	工作员
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	本科：中国语言文学类、新闻传播学类。
研究生：不限专业
	不限
	面试
	月工资3000元（含个人需要缴纳的五险一金），按照政策规定购买“五险一金”。根据用工单位实际情况考核发放当年绩效奖。
	



