附件1
招聘人员岗位、人数及要求
	岗位
	人数
	招聘岗位要求
	薪酬

	店长
	1
	（1）男女不限，50周岁及以下；
（2）本科及以上，专业不限；
（3）品行端正、善于沟通，具备较强的服务统筹能力，能熟悉操作各种办公软件，有酒店、公寓相关行业管理工作经验的优先；
（4）本人无犯罪活动记录。
	面议

	合计
	1
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