
附件 1

江安宜江通公交客运有限公司 2026 年第二批管理人员和业务人员公开招聘岗位表

序号 类别 岗位职务 招聘
名额 岗位薪酬 年龄 学历 专业 任职岗位具体条件 备注

1 管理人员（6
名）

财务部 2

薪酬控制在 6万
元/年/人（基薪
60%+绩效薪酬

40%，含五险一金
个人缴纳部分）

40 岁
以下

大专及
以上学

历

财务管理、会
计（学）财务
会计、财务信
息管理、企业
财务管理专业

1. 具有初级会计师职称；
2. 有 2 年以上财务经验，熟练掌握财务日
常操作。

岗位招聘人员具
备从事县域内公
交、客运相关工
作经历或国有企
事业单位、行政
单位工作经历 3
年以上人员年龄
可放宽至 50 周

岁。

安全环保部 1

不限

入职半年内需通过城市客运企业“两类人
员”安全考核。

生产经营管理部 2 无

技术管理部 1 无

2 业务人员（7
名）

财务部
（收银员） 1

薪酬控制在 4万
元/年/人（基薪
60%+绩效薪酬

40%，含五险个人
缴纳部分）

40 岁
以下

大专及
以上学

历
不限

无

岗位招聘人员具
备从事县域内公
交、客运相关工
作经历或国有企
事业单位、行政
单位工作经历 3
年以上人员年龄
可放宽至 50 周

岁。

生产经营管理部
（视频监控员） 2 可接受夜班安排。

安全环保部
（随车专职安全员） 3 无

技术管理部
（车辆技术管理员） 1 无


