 
附件1
广安亚晟商贸有限责任公司
2026年第二次公开招聘工作人员计划表

	岗位
	招聘
人数
	任职要求
	岗位职责
	薪酬
待遇
	用工
性质
	备注

	汽车销售顾问
	[bookmark: _GoBack]2名
	1.具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党领导，热爱社会主义，遵纪守法，品行端正。
2.身体健康，具有正常履行职责的身体条件。
3.党员、具有汽车销售相关工作经验者优先。
4.年龄25至40周岁，全日制本科及以上学历。有商用车销售工作经验者，年龄上限可放宽至45周岁，学历可放宽至全日制大专。
5.持有C1驾驶证且驾龄1年以上。
6.具有良好的谈判、沟通和把握客户心理的能力。
7.热爱销售工作，具有较好的组织协调、人际交往、团队合作和语言表达能力，知识面广，致力于在销售行业长期发展。
8.能熟练使用Word、Excel及各种宣传媒介和营销工具。
	1.客户接待咨询。负责线上及到店客户接待、业务答疑，讲解商用车产品参数、定价及售后政策，结合客户使用场景，推介车型并提供专业购车方案。
2.市场客户拓展。开拓客户资源，开展市场走访、渠道维护及线下拓客工作。
3.销售流程管理。负责商务洽谈、报价议价、合同签订等销售核心工作，协助客户办理车型选配、金融、保险、上牌、改装等配套手续，保障销售全流程规范闭环。
4.客户运维管理。建立完善客户档案，常态化开展客户回访与售后跟进，及时处置客户诉求，维系客户关系、提升服务满意度，挖掘复购、增购及转介绍资源。
5.日常运营推广。维护展厅陈列及品牌形象，熟练掌握产品核心优势。
	试用期（1个月）工资3000元/月加销售提成，转正后工资3000至5000元/月加销售提成，购买五险，享受通讯补助。
	第三方劳务
派遣
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