	附件1
金华市金东社会事业发展集团有限公司招聘工作人员岗位一览表 

	序
号
	公司
	岗位
	招聘
人数
	性别
	年龄
要求
	学历要求
	学位要求
	专业
要求
	户籍
范围
	岗位要求
	备注

	1
	金华市金东社会事业发展集团有限公司
	投融资部
工作人员
	2
	不限
	38周岁及以下
(1987年7月29日<含>以后出生)
	本科及以上
	学士及以上
	[bookmark: OLE_LINK1]金融学类、经济学类、财务管理、会计、会计学、审计、审计学、财务审计与风险管理、财务会计与审计、投资学
	不限
	1.具有初级及以上会计师职称或证券（基金）资格；
2.具有2年及以上融资经验或银行信贷相关工作经验或投行业务经验。
	

	2
	金华市金东社会事业发展集团有限公司
	审计法务部
审计纪检员
	1
	不限
	38周岁及以下
(1987年7月29日<含>以后出生）
	本科及以上
	学士及以上
	法学类、会计学、财务管理、审计学、土木工程、工程管理、工程造价 、工程审计、内部审计、金融审计
	不限
	1.中共党员（含预备党员）；
2.有1年及以上审计或纪检或法务相关工作经验。
	从事全面从严治党工作，需具备较强公文综合写作能力，可独立完成各类综合材料撰写。

	3
	金华金东社发资产经营有限公司
	工作人员
	1
	不限
	28周岁及以下
（1997年7月29日<含>及以后出生）
	本科及以上
	学士及以上
	不限
	不限
	面向普通高校应届毕业生。
	1.工作性质为户外现场巡查，需频繁往返于各资产之间；
2.存在夜间值班或突发夜间巡查任务，巡查过程距离远、强度大，需具备良好的身体素质和应变能力；
3.建议男性报考。

	4
	金华市金东旅游投资发展有限公司
	文旅赛事
运营专员
	1
	不限
	28周岁及以下（1997年7月29日<含>及以后出生）
	大专及以上
	不限
	不限
	金华市本级
	有独立组织篮球赛事或作为运动员参与过正规篮球赛事的经验。
	1.赛事活动密集期加班频次较高，夜间赛事及节假日活动需全员到岗，无法以个人原因调整出勤时间；
2.需频繁出差及下乡驻场，单次驻场周期可能持续数天；
3.涉及赛事现场搭建督导、人流管控及应急处理，需具备较强的户外环境适应能力和抗压能力；
4.建议男性报考。

	5
	金华市金东旅游投资发展有限公司
	文化
传媒1
	1
	不限
	38周岁（1987年7月29日<含>以后出生）
	本科及以上
	不限
	中国语言文学类、新闻传播学类；数字媒体、数字媒体艺术、数字影像设计、新媒体艺术、影视摄影与制作、影视摄制、电视摄像、摄影、广播电视编导、广播电视艺术学、广播电视、视觉传达设计、视觉传达、工艺美术
	不限
	无
	

	6
	金华市金东旅游投资发展有限公司
	文化
传媒2
	1
	不限
	38周岁（1987年7月29日<含>以后出生）
	本科及以上
	不限
	专业不限
	不限
	具有1年以上新闻单位一线采编岗位工作经历
	

	备注：招聘岗位专业参照《2026年公务员招考专业参考目录》
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