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	专业要求
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	其他要求
	
	

	[bookmark: OLE_LINK6]1
	[bookmark: OLE_LINK9]芦山县汉嘉实业有限公司

	项目部
专业技术人员
	1
	本科及以上
	工程造价、土木工程、工程管理
	38周岁及以下
	3年以上建筑工程相关工作经验，有大型工程项目施工管理、现场协调或技术指导经验，持有二级建造师证书或中级工程师及以上职称。最低服务期限5年。
	[bookmark: OLE_LINK14]薪酬及其福利待遇按《芦山县汉嘉实业有限公司薪酬管理办法》规定执行。
	[bookmark: OLE_LINK3]正式员工

	2
	
	项目部
专业技术人员
	1
	全日制本科及以上
	房地产开发与管理、环境设计、环境工程、测绘工程
	38周岁及以下
	熟练掌握本专业基础理论、专业知识，具备较强数据统计、分析与处理能力；最低服务期限5年。
	
	正式员工

	3
	
	风控内审部
工作人员
	1
	本科及以上
	工商管理类、法学类
	38周岁及以下
	持有C类法律职业资格证书及以上，具备企业法务、司法实务工作经历2年以上。最低服务期限5年。
	
	正式员工

	4
	四川凤轩商贸供应链有限责任公司
	综合部
工作人员
	1
	全日制本科及以上
	工商管理类、汉语言文学
	38周岁及以下
	[bookmark: OLE_LINK17]具有一定公文写作能力，能完成日常公文处理工作，有较强综合协调能力。（中共党员，具有相关国企工作经验的同等条件下优先考虑。）最低服务期限5年。
	薪酬及其他福利待遇按《四川凤轩商贸供应链有限责任公司薪酬管理制度》执行。
	正式员工

	5
	芦山县汉嘉实业有限公司

	砂石营销部     工作人员
	2
	专科及以上
	不限
	45周岁及以下
	需要熟练办公软件操作；
日常工作以长期野外、夜间作业为主。
	薪酬及其福利待遇按《芦山县汉嘉实业有限公司薪酬管理办法》规定执行。
	临聘人员

	6
	芦山县嘉鑫工程建设有限公司
	工程部 工作人员
	1
	专科及以上
	不限
	45周岁及以下
	具有2年以上建筑施工或项目管理工作经验。
	薪酬及其福利待遇按《芦山县嘉鑫工程建设有限公司》规定执行。
	临聘人员


[bookmark: _GoBack]
- 2 -

