秀屿区人民政府笏石街道办事处招聘编外人员公告
为进一步规范机关事业单位编外用工使用管理，建立一支规模适度、素质良好、队伍稳定的编外人员队伍，提高机关、事业单位运行效能和服务水平，笏石街道决定面向社会公开招聘编外工作人员，现将有关事项公告如下：
一、招聘计划
计划招聘编外工作人员4名。
二、招聘范围及条件
	岗位名称
	条件
	备注

	党建办岗位1人
	大学本科以上学历，中共党员。
	会计岗位具有一定的会计专业和会计电算化经验，有相关经验者优先。

	综合执法岗位1人
	大学本科以上学历。
	

	村级代理会计岗位2人
	大专以上学历，持有会计专业资格证书。
	


（一）除规定的职位资格条件外，还应具备以下条件：
1.具有中华人民共和国国籍；
2.遵守国家法律、法规，无违法、违纪行为；
3.具有敬业精神和奉献精神，并具有良好的个人道德，愿意履行机关事业编外用工义务，服从工作安排;
4.身体健康，具有正常履行职位职责的身体条件；
5.具有熟练的办公软件操作等计算机应用能力，具备履行岗位职责的语言表达和文字综合能力，符合招聘职位所需的其他具体条件及资格要求；
6.年满18周岁，38周岁以下。
（二）具有下列情形之一者，不得报名：
1.尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的；
2.刑事处罚期限未满或涉嫌违法犯罪正在接受调查的；
3.在公务员招录、事业单位公开招聘中违纪违规且处理期限未满的；
4.失信被执行人；
5.法律、法规规定的其他不得报名的情形。
四、招聘流程
1.报名时间：网上报名时间为2026年7月28日至2026年8月6日；
2.现场报名地点：莆田市秀屿区人民政府笏石街道办事处；
3.网上报名：在本网页下载《编外合同制工作人员报名表》（邮件标题：姓名），电子版发送至邮箱hs5893036@163.com；
4.聘用办法：网上报名初审通过后，接到电话通知的报名人员，携带个人简历、身份证、毕业证原件及复印件各1份、近期彩色2寸照片1张前往莆田市秀屿区人民政府笏石街道办事处进行面试（具体时间、地点、方式另行通知）应聘者须本人到场；
5.公示：合格者公示3个工作日；
6.签订劳动合同：经公示无异议，试用合格，能胜任工作的按相关规定办理聘用手续，签订劳动合同书，期满后表现优秀的视情况可再续聘。
五、其他事项
1.报名者须对照本公告规定的条件如实申报，在整个招聘过程中，一经发现不符合规定的，则取消聘用资格。
2.招聘期间报名者应保持通信畅通，招聘期间联系不上则视为主动放弃应聘资格。聘用人员必须在规定的时间报到，不报到的，取消应聘资格。
3.本次招聘用工性质为编外合同制工作人员，薪酬待遇按照《关于印发<莆田市秀屿区机关事业单位编外用工与管理暂行办法（试行）>的通知》(莆秀人社〔2020〕52号)规定实行。试用期1个月，试用期月工资为2500元，转正后月工资在2500-2800元之间(含“五险一金”个人缴纳部分)。
4.本次招聘工作在秀屿区人民政府笏石街道办事处纪检监察部门监督下进行。
5.秀屿区人民政府笏石街道办事处拥有对招聘工作的解释权。
6.咨询电话：0594-5893036。电话咨询时间：上午8:00—12:00；下午15:00—18:00（工作日）。
 
附件：编外合同制工作人员报名表
 
 
                 莆田市秀屿区笏石街道办事处
                     2025年7月27日
