附件
市场化公开招聘岗位信息表
	序号
	招聘
部门
	招聘岗位
	招聘
人数
	专业要求
	学历、学位
要求
	岗位要求
	岗位职责
	备注

	1
	综合管理部
	保安人员
	1
	无
	高中及以上学历
	1.身体健康，无重大疾病、无传染性疾病；
2.无犯罪记录、无治安处罚前科，征信良好；
3.会基础识字、简单电脑登记；有保安证、退伍证、消防证者优先；能熟练使用监控、门禁、消防器材；
4.责任心强，服从管理，遵纪守法，无酗酒、打架斗殴恶习，沟通文明，具备基础应急处置意识；
5.能接受两班倒/夜班、节假日轮班，服从岗位调配，可胜任站岗、巡逻、值守等工作。
	负责办公区域日常门禁值守，核查进出人员、车辆及物品，做好登记；开展定时巡逻，维护场所治安秩序，排查安全隐患；落实防火、防盗等防范工作，妥善处置突发情况；遵守单位规章制度，做好安保记录，保障单位人员、财产安全。
	招考形式：
笔试+面试

	2
	交付中心
	工程人员
	1
	机械类、自动化类
	本科及以上学历；学士及以上学位
	1.持有二级建造师或二级造价师以上证书；
2.3年以上基建或机电运维现场管理经验，全程跟进过完整工程项目；
[bookmark: _GoBack]3.熟知行业施工规范、验收标准，独立统筹现场施工、成本管控、多方对接及竣工验收工作；
4.安全底线意识强，无安全责任事故记录，严谨自律，严守国企保密制度，沟通统筹能力突出。
	负责基建、机电运维项目现场统筹管理工作，全程跟进工程项目实施；依照行业施工规范与验收标准组织现场施工，开展成本管控，对接各方参建单位，牵头推进项目竣工验收；落实安全生产管理要求，排查现场安全隐患，高效协调解决工程推进中的各类问题，保障项目有序落地。
	招考形式：
笔试+面试

	3
	市场部
	产业投资类人员
	1
	金融类
、自动化类
	大专及以上学历
	1.熟悉产业研究、项目尽职调查、股权投资、投后管理、项目立项等相关工作，熟悉资本市场及产业投资运作流程；
2.熟练掌握行业分析、企业估值、财务分析、风险研判等专业技能，熟悉国资投资管理制度、合规审批流程，能够独立撰写投资调研报告、立项材料及各类专项报告；
3.具备良好的逻辑思维、商务沟通、统筹协调及文字撰写能力，工作严谨负责、坚守职业底线，严格遵守企业合规管理及保密制度，工作履历良好，无相关失职违规记录。
	主要负责产业研究与市场研判，开展投资项目挖掘、立项、尽职调查及企业估值、财务分析、风险研判等工作，严格遵照国资投资合规流程，独立撰写各类投资调研、立项及专项报告，为投资决策提供支撑；负责股权投资全流程推进及已投项目投后管理、风险管控工作，统筹对内对外商务沟通协调，严守合规与保密制度，规范开展各项投资相关工作。
	招考形式：
笔试+面试



