	
中新建农牧公司岗位需求表

	序号
	部门
	职位名称
	需求人数
	任职要求
	岗位职责
	学历要求

	1
	证券期货部
	副经理
	1
	1.40周岁以下（1986年8月后出生），特别优秀者年龄可放宽至45周岁（1981年8月后出生）；
2.8年以上大型国有企事业单位、上市公司、专业机构证券期货相关岗位经验，3年以上证券期货相关管理岗位经验，熟悉证券期货、金融和经济等专业知识、金融市场运作知识；
3.具有期货/证券从业资格证，有复合背景（如：金融+畜牧/饲料/农业/林果）者优先。
	1.负责编制公司资产证券化等制度，建立资产证券化管理体系、金融投资管理体系、投资风险控制体系；
2.根据公司战略和市场情况，负责制定所属企业上市的整体规划和时间表，推动下属企业上市、转板等工作；
3.研究分析行业及市场状况，配合所属上市公司开展对资本市场的监测与分析，协助开展市值管理体系建设工作；
4.制定和执行公司的期货业务战略规划、农牧公司期货交易的内部管理制度，协助下属各业务部门有关期货业务的培训与发展。
	国民教育本科及以上学历，硕士研究生学历优先

	2
	质量安环部
	安全管理专员
	1
	1.35周岁以下（1991年8月后出生）；
2.3年及以上大型国有企事业单位安全生产管理相关工作经验；
3.熟悉安全生产、熟悉应急预案编制、演练组织及事故调查流程；
4.具有注册安全工程师证书。
	1.负责行业质量标准政策跟踪及解读，进行同行质量标准跟踪、研究及分析，制定公司质量管理体系相关管理制度；
2.组织公司总部消防安全生产法律法规及知识教育、安全培训、消防演练工作；
3.督促权属企业开展安全管理提升活动及体系建设，筹备开展安全生产月等安全教育宣传活动；
4.协助部门经理完成年度安全生产目标考核工作、开展对权属企业年度安全生产目标考核工作。
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