附表1
重庆蓝盾电子集团有限责任公司
公开招聘岗位
	序号
	部门
	岗位名称
	工作职责
	任职资格
	人数

	1
	审计法务部
	内控合规岗
	1.协助构建公司合规管理体系，完善内控制度建设；
2.制定年度内控工作计划，展开合规工作；
3.梳理公司制度和流程，提出改进建议；
4.识别、评估、监测和报告合规风险；
5.组织合规培训并为员工提供合规咨询；
6.定期或不定期组织内控合规检查；
7.协助做好部门日常行政工作和领导交办的其他工作。
	1.中共党员优先；
2.年龄在38周岁及以下；
3.大学本科及以上学历，法律相关专业；
4.原则上具有3年及以上企业内控、合规、法务相关工作经验，拥有机关事业单位、国有企业、法律行业等相关工作经验优先；
5.已通过国家统一法律资格考试；
6.具有较为扎实的文字功底能力和组织协调能力；
7.具有突出的执行力及团队合作精神；
8.具有良好的沟通协调能力，工作责任心强，抗压能力强。
	1

	2
	事业
三部
	销售经理岗
	1.负责政府机关、事业单位及国企等客户的产品销售：熟悉政府采购流程（招投标、单一来源采购等）；能够挖掘智慧政务、数字化建设等领域商机，深入调研政务客户业务场景（如数据治理、公共服务平台建设），精准识别政策导向下的痛点和需求；联动产品及技术团队，输出定制化解决方案（如政务云、一体化办公系统），推动项目落地。
2.客户的开发与拓展，客情关系维护：能够主动获取客户资源，通过陌生拜访、行业展会、社交媒体（LinkedIn/微信）、电话营销等方式挖掘潜在客户；渠道建设，开发代理商、经销商或合作伙伴。需求分析，精准识别客户痛点，匹配产品价值。
3.完成月度/季度销售额的业绩指标，针对不同客户群体设计销售方案。
4.全流程销售环节的推进。
5.具有电子商务、网络营销及社交媒体运营相关工作能力。
	1.中共党员优先；
2.年龄在38周岁及以下；
3.大学本科及以上学历；
[bookmark: _GoBack]4.原则上具有3年及以上相关工作经验，有一定的政府相关行业工作经验和公安相关行业背景优先；
5.具有较强的沟通与表达能力，语言表达清晰，能够与客户进行良好的交流，具备一定的人际敏感度；
6.善于倾听，能够准确理解客户需求并传递相应的产品价值；
7.具备优秀的文字功底，能够起草常用的公文材料；
8.拥有较强的抗压能力与执行力，能够适应高强度的工作节奏。
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