


2．有下列情形之一的， 不得报考：

(1) 受过刑事处罚或者涉嫌违法犯罪尚未查清的；

(2) 曾因吸毒、 嫖娼、 赌博受到处罚的；

(3) 曾被行政拘留、 司法拘留或者收容教育的；

(4) 在公务员招考和事业单位公开招聘考试中被认定有严

重违纪违规行为尚在禁考期内的人员；

(5) 曾因违反国家法律法规政策被处分的；

(6) 有较为严重个人不良信用记录的；

(7) 其他不适宜从事应聘岗位工作的。

三、 招聘程序和录用办法

按照公开报名、 资格审查、 初试、 复试、 背景调查、 体检、

公示、 聘用等程序。

（ 一 ）报名

1．本次招聘采取网络招聘方式， 报名渠道包括下述：

(1) 网站：猎聘网、 BOSS 直聘网、 智联招聘网；

(2) 报名所需材料： 《报名登记表》 （详见附件 2' 本人

签名的扫描电子版）、 简历、 资格证书等相关材料。

2．报名时间：从公告发布之日起至招满为止。

3．报名要求：报考人员不能用新、 旧两个身份证号同时报

名， 报名与考试时使用的身份证必须 一 致；报考人员不得报考

录用后即构成回避关系的招考职位。

（二）资格审查

报名开始后， 由高发集团组织资格审核， 经报考资格审核

符合条件的可进入面试。
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