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	序号
	招聘
岗位
	招聘
人数
	年龄
	学历
	专业
	岗位职责
	任职条件
	备注

	1
	交付
项目
经理
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	计算机类、电子信息类；数学与统计类
	1.统筹数字化项目全生命周期交付，制定实施计划，把控进度、质量与成本；
2.负责外包团队日常管理、绩效评估及技术指导，规范开发流程，审核交付成果，解决实施中的各类问题；
3.对接客户开展售前、售中、售后沟通，收集反馈，统筹验收全流程；
4.协助拆解客户需求，推动需求迭代优化，建立项目质量管控及风险防控机制；
5.配合售前、运营等相关岗位做好跨岗位协同，沉淀交付经验，优化交付流程。
	1.具备5年及以上数字化项目管理经验；
2.持有PMP认证或软考（中级及以上）证书；
3.具备良好的沟通协调及团队管理能力，逻辑思维及问题解决能力强，责任心、抗压性强；
4.具有国有企业或国家级开发区大型数字化项目相关工作经验者优先；研究生及以上学历者优先。
	

	2
	商务
经理
	2
	35周岁及以下
	本科及以上
	工商管理类；财政、经济、贸易类；能源动力类
	1.负责光伏、储能等新能源业务的市场开拓，拓展客户资源并推进全流程洽谈，确保完成签约业绩；                 
2.深度维护核心客户，搭建稳固的政企/企业客户资源体系，联动内部资源保障项目顺利交付；                 3.跟进项目落地执行，负责商务方案制定、报价及合同洽谈，把控履约过程，防范商务风险；                          4.跟踪行业政策与市场动态，制定针对性拓展策略，为公司业务转型提供数据与决策支持。
	1.具有招商、销售、市场拓展等相关岗位工作经历，形象气质佳；
2.商务谈判、沟通协调能力强，能独立对接客户，完成客户开发、需求挖掘、方案推介、合同洽谈及签约全流程工作；
3.具有国有企业或国家级开发区工作经验者优先。
	



