垫江县曹回镇全日制公益性岗位招聘
    根据《重庆市公益性岗位开发和管理办法》（渝人社发〔2016〕239号）、《公益性岗位开发管理经办规程（试行）》（渝就发〔2023〕22号）等文件精神，结合我镇工作需要，现面向社会公开招聘全日制公益性岗位工作人员3名，现将有关事项通知如下：
    一、招聘原则
    坚持德才兼备的用人标准，贯彻民主、公开、竞争、择优的方针，采取公开报名、面试的办法进行。
    二、招聘名额及岗位
    民政协管员1名，综合服务协管员2名。
    三、招聘要求
    （一）招聘对象
    全日制大学专科及以上学历，用于安置2025年、2026年离校未就业高校毕业生。
    （二）招聘条件
    1、思想政治素质好，遵守国家法律法规，自觉接受组织和群众的监督，品行端正、作风正派；
    2、身体健康，有较强的事业心、责任感，有较好的职业道德和敬业精神，具有一定的组织协调能力和分析判断能力，服务意识强；
    3、服从管理，勤奋好学，吃苦耐劳；
    4、具有履行职责所需要的政策水平和业务素质，热爱基层工作。
    有下列情形之一者不得报考：
    1、曾因违法犯罪受过治安处罚、刑事处罚的人员。刑罚尚未执行完毕或属于刑事案件被告人、犯罪嫌疑人，司法机关尚未撤销案件、检察机关尚未作出不起诉决定或人民法院尚未宣告无罪的人员；
    2、被列为失信被执行人员名单的；
    3、在党纪、政纪处分影响期内或正在接受纪委监委审查调查的人员；
    4、其他不适宜本职位工作的情况。
    四、招聘程序
    本次招聘流程按报名及资格审查、面试确定拟聘人员、公示和聘用进行。
    （一）报名及资格审查
    1、报名及资格审查时间：2026年7月21日﹣2026年7月27日（工作日上午9:00-12:00，下午14:00-17:00）。
    2、报名地点：垫江县曹回镇人民政府党的建设办公室（本次招聘不接受电话报名）。
    3、报名所需材料及要求：
    报名人员须持本人真实有效身份证、户口簿、毕业证书原件及复印件各一份，并填写《报名登记表》，近期同底1寸免冠彩色照片1张。
    （二）面试确定拟聘人员
    资格审查后符合招聘条件的通过电话通知参加面试，具体时间及地点等以镇政府通知为准，不按通知时间和地点参加面试的人员视为自动放弃资格。面试用普通话作答，面试分值为100分，面试成绩当场公布并由考生签字确认，面试成绩未达到60分者，不得确定为进入体检人员。
    （三）体检
    体检人选根据面试成绩从高到低等额确定，按公益岗位安置相关规定进行体检。因体检不合格或报名者自愿放弃等情况出现人选缺额的，在面试人员中按照面试成绩排名递补，体检费用由考生自行承担。
    （四）公示和聘用
    经镇党委研究确定拟聘用人员，进行为期5个工作日的公示，公示期满无异议后，办理相关聘用手续。
    五、用工管理及待遇
    根据全日制公益性岗位安置管理相关规定和镇政府相关规定进行管理和兑付工资福利待遇。
    六、其他事项
    本简章未尽事宜由垫江县曹回镇人民政府负责解释，咨询电话：023-74518628。
    附件：公益性岗位报名登记表

              垫江县曹回镇人民政府

                  2026年7月20日

附件
	公益性岗位报名登记表

	姓名
	XXX
	性别
	xx
	

	出生日期
	  xxxx
	籍贯
	xxx
	

	全日制学历
	xx
	户籍地
	xx
	

	毕业院校
	xxx
	毕业时间
	xxx
	

	政治面貌
	
	联系电话
	 
	婚姻状况
	xx

	何种职业
	xx

	是否退伍军人
	xx

	学习工作简历
	列如：

2014.09-2018.06   湖南省岳阳市湖南理工学院应用化学

2018.06-2019.05   待业
2019.05-2020.11   重庆市愚公教育科技有限责任公司

2020.11-至今      待业

	主要家庭成员
	姓名
	关系
	工作单位及职务

	
	
	父亲
	xx

	
	
	母亲
	xx

	
	
	弟弟
	xx

	
	
	妹妹
	xx

	本人承诺签名
	本人承诺所提供的材料真实、有效，如经查不符，自动放弃引进。  承诺人（签字）：            日期：


